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[ COMPTES ANNUELS ]

DONNEES D'IDENTIFICATICN (2 la date du déepdt)

DEMOMIMNATION ; BANGQUE CFH

Ferme |uridiglie " 5.G agréée -

Adresse . Rua Perdue , Bla
Cade postal ;. 7500 Commune ; Teurnal

Pays : Belgigua

Reagistre des perscnnes morajes (RPM) - Tribunal ga Iantreprise ce Touma (N°B215)
Adresse internet” © Mipsyiwwwoph ba

Muméra d'antreprise 1 2o e e S |
Date W depdt du document le plus récent mentiannant |a dale de publication des actes
conslitutit et 5} des statits,
COMPTES ANMUELS en Jen millers I'E USROS [approuves par Fassemblée génémle du | 22 1 0 A0S I
et ralalife & | exercice couvrant la pénicce du U ( elujeli au | < e ] |

Exerciceprécadentdy. [T 017 028 ]| & [ 772 72083 ]

Les mentanis reltifs a I'exercice pracedent sont Hhe-sent-pas. identigues 4 ceux publiés antérieurament.
Modele de comple annuel g dercge 3 calui prevu dans PAR. du 29 avwil 2018 en verlu de

Son juints aux présents comples annuels, - le rappor des commissaires™
= Un dacument campranant les indications prévues par Psr, 77, el 4 ot 5, des lois coordonngées
sur los sociélas commerciales (relatif au rappaort de geation)*
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i
#E:'___ —
-

Mathieu BESMET Roland GILLET
Prézident du mlﬁ da Dirsstion Prasident du Consail dadministration
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LISTE DES- ADMINISTRATEURS, GERANTS ET COMMISSAIRES'
. ET DECLARATION CONGERNANT UNE MISSION DE
VERIFICATION GU DE REDRESSEMENT COMPLEMENTAIRE

LISTE DES ADMINISTRATEURS, GERANTS ET CONMISSAIRES

UISTE COMPLETE des nom, prénorms, profession, domiciie {adresse, numiéro, code fostal et commune} et fonction au sein de l'entreprise

Conseil d'administration - Membresnon pérmanents
Presldent ;
M. Rofand Gillet, Administrateur, Rue- de la Gare 10/6 - 6980 La Roche-en-Ardenne - mandat du 27/04/2021 au 22/04/2025

vib'&Pré'side'm

Admiinistratézrs - Membres Permanents

M. Mithieu Dasmat, Président du Comité de Direction, Minister A, De Clercklaan 45 - 8500 Kortrijk - mandal du 28/14/2020 au 28/04/2026
M. Lug Fran:;ois Membre du Comité. de Direcﬂon Rue [es Mﬂres 147911 Herquegies randat du 25/04/2023 au 24504!2029

M Chnstupha Carpentlar de Changy, Membre du Camne de threction, Rie de I Egllse 13- 5537 Annevme-Rnudlun mandat du23/04/24 au.

23/04/2030.
M. Jean-Christophe Wamitz, Membre du- Com;te de DJrectton Rue du Maka 1A -1315 Gl|mesf- mandat du’ 15/10724 au 237042030

Administrateéurs : Membres non-Permanents

[ Jean-Seba'stleri Belle, Adml'mstrateur Chausséa de Mons 525 7510 Maffle - mandat du 26/04/2022 ay 28/04/2026

M Bemard Liebin, Admlmstrateur A\renua -Oecroly, _56 B Blv} Houdeng-Goegn '-mandat du 23;’04!2024 au 27/04/2027

™., Prilippe Pire, Administrateur, ‘Rue Langue 183 - 137¢ Pletram ‘mandat du 27/04/2021 au 2210442025

-M. Jeanqacques Clogquet, Admln:strateur. Rué du Prieuré, 55 - 1360 Maiéues—Sam@Mane-Wastmes mandat du 23/04/2024 au 25/04/2028
M. Mikzel Pelitjean, Administrateur, Rue du Marals, 76 - 6150 Anderlues - mandat du 25/04/2023 ay 27/04/2027

SRL Forvis Mazars, Ra\nsaurs d'Entréprises, {B00021), Avenus du Boulevard 27 bte 8 24210 Bruxelles, Représentée par Mr. Xavier DOYEN

(A01202) Chimmiissaie ‘agree, Mandat du 26/04/3092 au 220472025
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DECLARATION CONCERMNANT UNE MISSION DE VERIFICATION OU DE REDRESSEMENT COMPLEMENTAIRE

L'organe de gestion déclare gu'aucune mission de verification ou de sedresssment n'a ete confige 3 wne personne gui iy g5l pas
autonsee par la loi, en application 'article 5 de ka lovde 17 moars 2009 relative aux professions dexpert-compiable et de conseiller
fiscal.

Les comptes annuels-omi- n'ont pas €ie verilids ou cormgés par un exper-complable exierne, par un réviseur dentreprises qui
wesl pas le commissane

Dans Faffirmative, sonl mentiennes dans le tableon ci-dessous @ les nom, prénams, profession et domicile, le numéro de membre
aupres de son st ¢ la pature de da mission

A Latenue des compies de 'eéntreprise®*,

R L'dinblissement deg compies annuels ¥
Q Lat vérificition des comples annuels et/ou
D Le redeessement des comptes annuels

Si des miszions visées sous A ou sous B. ont #1¢ accomplies par des expents-complables ou par des experts-comptables-fisealistes,
peuvent Sire mentionnés ci-aprés: les nom, peénmms, profession et domicile de chague expert-complable ou expent-comprable
tiscaliste et son numéra de membre aupres de sttt des Conserllers fiscaux et des Experis-comptables (ICE) ains gue la nature
de 53 mission.

munero de Mature de la mussion (A, B, C
Mom, prénems, professien, domicile mambre etiou [

MNeant
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= Banque

[Tv.A  |BE 0d02.487 030 | IEER
Exercice | Exercice precadent
BILAMN APRES REPARTITION (en milliers d'euros)
Ann. [Codes| 05 10
ACTIF
L Cuoisse, avolrs auprés des bongues centrales et des 10160 25809 7154
uffices de ¢hiques pastans
I Effers publies sdmissibles au refinancement anpres 10261 {i [{}
e ln bangue cenirale
L Créances sur les fablissements de eredit f.l 10300 34 648 31380
A A vue 10316 4 T08 107
B. Auires creances (3 terme ou a preayvis) 10324 20 040 28309
V. Créances sur la clientéle a2 ] 10400 2345251 2.204 359
¥. Ohblipations et autres titres a reveno fixe &3 | 10500 567621 500979
A Des emetieurs publics 10510 331,202 324 462
B. D'autres dmeticurs 10520 13n41Y 266 517
YL Actions, parts de société et antres titres i rovenn A | 10600 04 643 118 562
warishle
f.5f
Y11 Tmmobilisations Onanciéres 660 ) 1nTnn 104334 102192
A Panicipations dans des entreprises iees 100 0,065 f RS
B Parlicipilions dang d'aulres entreprises 1720 1243 1187
avec lesguelles 1l existe un len de pamticipation
L. Autres actions ¢t parts constiluant des 15730 "ERiE ] 03 q4n
immobilizations financierss
. Créances subardonnées sur des enlreprises lides et bR {l fy
sur ' qutres enlreposes aves lesquelles il existe
un hen de participation
VI Frais d'établissement et immaobilisations incorporelles 67 | 1B8GG 2,094 2891
IX. Immobilisations corporelles BE | M9 23.158 13140
X Actions propres 1 LKHY ] 0
XI. Autres actifs B9 [ARLLH 3069 8333
X1IL Compies de régularisation G310 11206 14,773 13734
TOTAL CE L'ACTIF 19900 3,393,403 3092374
Zomples Annuels 31 déoembra 2024 Confidentiel
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[TV.A |BE 0402.487.938 |

PASSIF Ann.
FONDS DOE TIERS
. Dettes gnvers les Gmblissements de crédit 6,11
A A wne
B Denes résultant de mobilisanen par réescompte deffels
COMLECIAE

C, Aumes dettes a terme oo & préavis

IL.  Deites envers la clientéle 6,13
A Deépdts deparpne
B. Aotres dettes
1pa vue
2y d terme pu 4 preavis
3y sésultant de mobilisation par réescompte d'efiens
COMMaTciany

[L Detigs représentées par un titre 613
A Bone 1 obligations en emeulotion
B Autres
IV, Autres deties 6,14
V. Comptis de régularisation 6,15

YL Provisions et impdis différés
A, Provigions pour risgues el charges
|. Pensions et obligations similaires
1. Impéits
3. Autres risgues el charpes tlG
B.  Impdos différés

V1L Fonds pour risques baneaires géndrany

Y1 Dettes subordonnées 617
CAPITALIX PROPRES
IX. Capital 613

A Capital souscrit
B Capiezl non appele (=)

X. Primesd' émssiin
XL Plus-values de reevaluation
XIT. Réseryes
A Réserve legale
B. Réserves indisponibles
L. powr nctions propres
2. autras

C. Réserves Lmumisics
[ Réserves dispanibles

XL Bénéhce reporté (Perte reportée [<))

TOTAL DU PASSIF

Zomptes Annuals 31 décenbre 2024

| C-8t3.2
Exercice | Exercice précadent
{en milliers d'eurosi
odes) 05 10
201/208 3174367 2973955
20100 L 21.347
20110 o 0
20020 o 0
20130 o 21.347
20200 2918905 1736612
20210 1565 660 1510.291
0220 933,245 526,321
20121 64 TLE 597248
ol | 311 527 220073
20223 ] D
203040 34 558 12.785
20310 14 853 |2 785
20320 0 i
20400 | 8463 14084
205000 15 441 10760
20600 i} 371
20610 i} 171
261 | 1} 0
612
20613 1] 3Tl
20620 0 0
20704 182,500 178.000
20800 [i] i
209213 121.038 J14 810
el iyl 82476 B2.181
20910 £2.978 B3 181
20520 1 ]
21004 3] ]
ALY 31533 31004
11200 106,527 105 634
21210 7487 TART
21220 i O
21121 i} 0
s, fl i
21230 Luagz2 4,000
21240 8034 94,147
21300 il il
29500 3308403 3192774
Caonfidentisl
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[Tv.A |BE 0402.487.939 | |  cetsa
Exercice | Exsroice pracedant
{en mlliers d'suros)
Ann. |Codas G 10
POSTES HORS BILAN
1. Passifs éventnels 642 | 30104 5059 5134
A Acceptnfiong non négocices 30,010 [} h
B Coutions & carnetére de subatiiut de crédit 30120 H lI
C Autrey coutions 30130 5059 5.134
D Créditz doeumeninires 300140 [t} i
. Actifs groves de siretés réelles pour compte de tiers 0150 o il
G2
1L Engugements pouvant donner liew & wn risque de crédin 6,24 | 30200 #6.743 191.039
A Frizogements femmes de mised diposition de fond s 3nzin [ 1l
B Engagements du fan d'achas oo comptant de valeurs 30220 K] (1]
mihiligres ou autres valeurs 1] 1
C Marge disponibie sur lignes de eeéidit confirmées 30230 £5.743 101,029
D Engagements de prise ferme et de placement de valeurs 30240 m Lo
mahiligres
E. Engagements de rochat résultomt de cessjons-rétrocessions 0250 [ il
impurfoitis
I, Valeurs confides & 'établissement de erédit 30300 14 854 12288
A Yaleurs ditinues sous statut drganise de fiduce 30310 ft i
B [epdis & découyen er pssumilés 30320 34.864 12288
IV, A libérer sur actions el puris de sociéiés 30400 It i
Zomples Annuels 31 décambre 2024 Confidential
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s BEaonque

[Tve |BEosozasrgae |

C-ét4

COMPTE DE RESULTATS (sous forme de liste)

Ann.

I, Intérits et produits assimilés 523
dont - de titres a revens fixe

LN, Impérés i charges sssimilées (<)

111, Bevenus de titres @ reven variable 6,21
A, Dfpcoons, pants de socisie ef aures TiIircs 4 revens
variablz
B De participations dons des enireprises Lides
{7, Die participations dans d'astres entreprises avec lesquelles
1l easte un lien de parhicipation
0. Dputres perions e perts do soe 60 constituant des
mmambsations finonciares

1Y, Commissivns pergues 6,23
A, Coturta pes @ comimissions. Lpparenlae
B Rémunération de serviees de geation de comseil
e conservaton
. Aulres COMMIssione periues

V. Commissiong versdes ()

VT, Bénéfice (Perte(-)) provenant dopérations financicres [ ]
A Duchange ot du ivdrove de tires el autres instruments
financicrs
B, De Lo réalisation de tires de placement

VIL Fraks sencraux administratifs (-)
A Rémunéranoms, chirges sociitles oo pansions
B. Awtres s admstratifs

VIIT, Amartissements et réductions de valear (-]
sur frais d'établissement, sur immahilizations
incorporelles et corporeiies

IX. Reprises de réductions de valenr (réductions de valeori-))
sur créances el reprises de provisions (proyisions{-}) pour
les postes 'L Passifs évenbuels' e "1 Engagements
powvant donper lew & un cisque de erédit” du hors bilan

X. Repoises de reductions de valeor (réductions de valeuri-1)
sur le poriefeuille de placements en obligations,
actions et autres titres & reveno fxe oo variade

XL Utilisations et reprises de provisions pour risaques
4 chiryes dutres que ceas vises par les postes
"L Passifz dventuels” e "1 Engugements ponvant
donner leo & un risgue de orédit” du bors bilan
XIL Provisions pour risques cf charges antres que
ceus vises par les postes "L Passils éventuels™ of
"Il Engagements pouvant donner lien i un rsgue
de erédit’ dit ors hilan (-}

XL Prélevement sur le (Dotution aul-)) fomds pour risques
banearres sénfrany

XV, Aurres prodektsdexploitation 6,23
XV. Antres charges d'exploitarion (<) 5,23

XV Bénéfice courand (Perle courantel=}) avant impits

Zomptes Annuels 31 dacembre 2024

Exercice | Ewarcice précadant
et milliers d'ewres |

Codas [ 10

4G, 100 859,910 75 510
4,110 14,731 16 164
40260 3571 =13 RS2
03430 12,811 11.643
40310 6435 33T
40320 2.000 2.000
4330 ] Q
40340 4376 1048
40400 4315 4559
w410 1] n
4020 ) 1349
ELERTY 4263 4420
40300 -3.281 =4,752
4060 12238 =4075
40610 §73 =3,712
4u620 “1F1M -151
SuTo0 =MLT5T =35.0048
40710 <18.301 -16.863
40720 -12.456 =16.143
GO0 =305 =3 250
46500 ~185 -L67T2
Ao E.731 -1.789
41100 Exll 4]
41200 o -0
41300 =3, 5410 =20 00
41400 244 2301
41500 =146 =375
J1EH] 13108 1132

Confidentiel
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s Bongue

[Twa. |BEo4nzasr.one | | C-ét 4
Exercice | Exercice précédent
COMFPTE DE RESULTATS (sous forme de lista) Len mulliers d'euros)
Ann. [Codes Q5 10
XVIL Produits exceptionnels A7 1848 141408
A Reprises damontissements et de réductions de valeur q171d
sur mmabilisations incomporelles ¢t corporelles
B Reprises de réductions de valewr sur immobilisations 11720 { I
financiéres
T Reprises de provisions pour risques ¢l charges exceptionnels 41750 4 i
D Plus-yalues. sur réalisation d'actifs immobilisés 41740 1.692 13627
E Auires produits cxcephionnels 6,235 | 41750 250 481
XVIL Charges exceptionnelles (=) 41800 = 300 =76
Ao Amorissements ef reductions de valeur exceptionnels sur 41810 ] i
frois o Gtablissement. sur immahbilismions incarparelfes
et corporilles
B Raductions de valewr sur immobilisaions 41820 =1 Gdd i
linaneieres
C Provisiong pour risques @ chaorges exceptionnels 41830 fl L}
17 Moinssvaloes sur réalisation d'actits immobilisés 41840 ] i
E Autres charges exceptionnelles 6,25 | 41830 -4.356 =74
NIX. Bénéfice (Perie(-)) de I'exercice avant impits 41910 8.833 I5.154
XIXhis. AL Transfert anx impdis différés (-) 41810 {
B, Prilévements sur les impies différis 41522
XX Dmpdts sur le risultar 6.6 | 42K =5622 671
A Impdts (=) 42010 -STT 817
B, Kegulanzations d'impdis et reprises de provisions Gseales 42020 93 143
XXL Bénbfice (Perte(-)) de I"exerelce 12110 3231 5481
AXIL Transfert aux réserves immunisées (-) 52200 ] 0
Prélévements sur les réserves immmmnisées 422410 24998 998
XXIIL Bénghee { Pertef-1) de 'exercier @ affecter ] 53228 e .1
~omptas Annuels 21 décembre 2024 Canfidentiel
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[FvA BE 0402.487.030 |

AFFECTATIONS ET PRELEVEMENTS

A, BénéNice (Perte(-)) & alfecter
| Bénéfice {Pertz(-)) de 'exercice aatlecter
2. Rénéfice reporté (Pere reporiéel-]) de Pexercice precédent

B. Préléevemenis sur les capitaux propres
| sur le gapilal 2t les primes d'emission

2 sur les reserves

C. Alfectatinns aux capitaux propres =)
| au capital et aux primes d'emission
2 & la reserve légale
3 aux aulres réserves

1, Résultal & reporter (+)/(-)
E. Intervention d'associés dans Ia perte
F. Bénéfice a distribuer (=)

| Rémunéemion du capital

B Administratenrs au gérants
3. Aurreg allocataires

Somptes Annuels 31 decembre 2024

[ C-ét5
Exarcice | Exercice précédent
{en milliers d'eurosi
Codes 05 10
49100 65329 f 480
(42300} 5120 6 4 %0
{2130F)
49200
44210
45220
49300 -3.891 “41Te
45310
49320 {t]
45330 =3 841 -4 179
45400
20508}
A0 -2.338 -2.301
4gal0 -2 338 -2.301
49620
49630
Confidentisl
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[T\v.A. |BE 0402.487.538 | | C-&1 6.1 |

ANNEXE
|. ETAT DES CREANCES SUR LES ETABLISSEMENTS DE CREDIT (poste il de l'actif)

fen midhiers o 'vurds)

Codes Exsreice Exercies precedent
A Relevé général pour le pogte dong yon ensemble 110300} ] &
| Créances sur fes entreprises lices SO10L 1 0
2. Créances sur d'autres enmreprises aves lesquelles i existe un len 30102 1 )
de porticipation
3. Créances subordonnées 0103 Y it
B Relove des auires creanees {4 terme ou @ preavis) (10320) 25,940 18309
{paste NT B, de lactif}
I Effets admissihles au refingncement aupres de la bangue contrale 0104 1] Q
i ou des pays d'implantation de lotablissement de erédit
1 Ventitation des autres créances (o tenma on 4 préavis) selon fn durée
resuduelle
o Trois mois maximum 0108 24604
b Plus de trois minis 3 un an maximum s0loe 1]
¢ Pliea d'un an d cing ans maximum 20107 o
d. Plus de cing ans SN108 ]
e A durde inddterminde 0109 21236

Zomptes Annusls 31 décembre 2024 Caonfidertiel
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[T.V.A. |BE 0402.487.038 | | C-é16.2 |
Il. ETAT DES CREANCES SUR LA CLIENTELE (poste IV de l'actif) fer milfiers deuros)
Codes exgreice exercice pricéden
1. Creances sur les enbieprises ldes s0201 0 {
2. Creances sur d'autres enlreprises avee lesquelles il cxiste un lien de S0202 t i
participation
3, Créances subordonnees I 50203 I U| III
4. Effets admissibles au refinancement auprés de la banque centrale s0204 f ¥
du ou des pays d' mplantation de I'établissement de erédic
3 Wentlation des créances sur la chiertele selon leur durée residuehle -
2. Trois mols maximum 50205 37.967
b Plusde trois mols 4 un an maximum 0208 167.573
¢ Plus d'un an & cing ans maximum SU207 02674
4. Plus de eing ans S0208 143 6%0
¢ A durée indéterminée SU208 16347
A Ventilation des eréances sur la chientele sefon 1 natire des débitzurs
g Créances sur los pouvoirs publics 50210 1186 1275
v Créances sur fes particuliens G211 1 933621 1.533.029
¢ Crivonces sur les entreprices 50212 390 444 355 RS
T Wenulaten des erdances sur faclientale selon fa nature
i BiTets commensiauy (v compris acceptalions propres) 0213 i
b, Créances résuliant de [a lpcation=financement et créances sunilaires s0214 a
¢ Préts & tauy de chargement forfaiaire 50213 131544
d. Préts hypethécares S0216 1.502.11%
g Altres prats & wme 2 plus d'wn an 50217 590600
f Autres. S0218 20.942
8. Venlilabon geographique des creances sur lacligntle
a. Ongme belge 50219 21341 011
b. Crigite élrangere 30210 4240
9. Donneéss analviiques relatives aux préts hypothéoaires avee reconstiution
aupres de ['établissement de crédit ou assortts de contrats d'assuranco-vie
et de capitalisation
AT
a, Copitaux inftialement privés 30321 0
Is, Fonds de reconstitution of réserves mathsmatiques sé rapportant 50222 0
aux préls
¢ Encours net de ces prits (o-bi 30223 0}

sompies Annuels 31 décembre 2024 Conlidertisl
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[Tawv.a |BE DaDz 4B7.839 | | C-&18.3.1 |

lll. ETAT DES OELIGATIONS ET AUTRES TITRES A REVENU FIXE (posta V de |'actif)
fen mittiers 'enrax)

Codes Exefgice | exercice précedent
A RELEVE GENERAL {LEa00) !
| Oibligations ct autres titres émis par des enlreeprises lides RUELH |
1F
2 Cibhgations et titres ¢mis par d'autres entreprises avec i
lesquelles il existe un lien de participation FU3na |
3. Cibligations et tires representant des creances subordonnees A0303 2734 21.288
4, Venlation géographique des créances
a Emetteurs publics belges 0304 282 406
b Emetteors publics ¢iangers 30305 A8 795
¢ Frnerteurs helges autres'qué publics LTI 83564
¢ Emetleurs éirangers sutres que pibiics 0307 52856
5 Cotations
a, Valeur comptable des titres ciiés 50308 503 618
b ¥aoleur de marche des 1ithes calés Al 308 474 423
e Valeur eomplable des titres non ciés 50310 63,993
6 Durces
o Duree résiduelle d'un an maeimum s035101 815l6
by, Durée résiduelble supdricure & un an 0312 454103
7. Venulation selon que les utres fonl partic
A D porte femlle commeronl 50313 1}
b, Du portelemile de placemen 0314 367621
8 Pour le portefew]le commercial
a Ihiférence positive entre la valear (e march 0318 )
ef fa valeur d'acquisinen des tires évalugs
i b valews de marché
b La difference pesilive entre 16 valeur de 50315 i]
matrche e Iz vileur compiahle des dires
evalueés selon arl. 35 ter §2 alinés 2
9. Pour le portefenille de placement
a Différence positive de Pensemble des titres dont (@ valewr de S0317 LAl
rembalirsenicht est supiéndure & leor voleur comptable
b Ihfférence negative de Pensemble des titres dont I valeur de SN318 3hB04
remboursement est inférieure o leor valour comptable

Zomptes Annuelz 31 décembra 2024 Confidential
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[TVA_ [BE 0402 467939 ]

c-2t532 |

B RELEVE DETAILLE DE LA VALEUR COMPTABLE DU PORTEFEUILLE
DF PLACEMENTS OBLIGATIONS ET AUTRES TITRES A REVENU FIXE

Walewr d'acguisition au terme de Pexercice

=

Sutations de 'exercice
a Acquisitions
b. Cessions (<)
¢. Ajustements etfeciuds par application de Uarticle 33ter, §4 et 5 (<)1)

Lad

- Waleur dacquisition au terme de l'exercice

4 Transfers entre pertefeuilles
a, Transferts du pertefeulle de placement an portefeuilic commereial
b. Transferts du portefewille commercial au portefenille de placcment
. Impact sar e résultat

L

- Réductions de valeur ais terme de ['exercice précddent

o

. Mutations de 'exercice |
a, Actes
b Reprises car éxcédentaires (-}
¢, Annulées [=}
d. Transfiréas d'un poste & un autre (+-)

Reéductions de valeur au terme de l'exercies

-

-

Valeur comptahle nette ou terme de U'exereice

Zompies Annuels 37 décembre 2024

Codes Exercice Exercice précédent
503231 |xoouonnoomoniy 595 500
50519 =23.507

S0320 459433

30321 485751

0322 3411

50323 571.593

0324

50325 [ 1 )

30326

SD332P [ e 4:521)
50327 -549

0328 ¥

3n3ae 549

50330 [H]

30331 i}

50332 3972
{50314) 2637611

Confidentiel
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mmmm Bangue
[TMA. |BE 0402:427.930 |

Cél633 |

IIBIS: PRETE CITOYENS THEMATIQUES

1. Montant tatal des fonds collectes
o. spus forme de bons de cpisse et de dépis 4 terme (artd)
b oau moven de prétd intérhbancaires (ar.b)

2. Affectntion des fonds collecids
4 Pritts citowens arcordeés
b, Investizsements réaliscs (o [ 1)

¢ Pritg interbancaires accordes

3 Revenus des investissements fart 1)

Sompies Annuels 31 décembre 2024

Codes Exeruice Exercice précedent

030 Liol £532
50341 1.161 B.832
50342 0 1)
S0350 1.9540 §.334
50351 7.990 3354
50351 ] {
30353 9 i
50360 i 0

Canfidentiel
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== Bongque

[TVA _|BE 0402.487.630 |

C-&t6.4.1

IV, ETAT DES ACTIONS, PARTS ET AUTRES TITRES A REVENU VARIABLE

fpaste Vi de Pactift

A RELEVE GENERAL

1 Venulstion géographigue des creances
a, Emetteurs belges
b Emeticurs Strangens

2. Corations
a. Yaleur comptable des Gtres couds
b Valeur de marche des titres cotes
¢, Valeur compiable des titres non chies

3. Ventilation selon que les titres font partic
a. Du portefeuille commereral
b. Du porieteuille de placement

4. Pour le portefewills commercial -
a. Différence positive entre la valeur de marché et la valeur
d'acauisition destitres évalués § la valeur de morcheé

b Difftrence pozitive entre la valewr de marché et |a valeur

comptahle des tires evalugs selon et 35 1er §2 alinga 2

somples Annuels 31 décembre 2024

fen milliers deuras)

Codes Exercice | Exercice précedent |
(10600 FEE| 118 562
50401 a6 |0 BT4N
S0d02 28539 31 088
30403 94 6d3

S04 102 507

S0d15 0

S040A 0

504407 4 /a3

504018 {

50409 1]

Canfidentiel
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= Bangue

[tva.  |BE na02.487.039 |

[ cetsaz |

B RELEVE DETAILLE DE LA VALEUR COMPTABLE DU
PORTEFEUILLE DE FLACEMENTS ACTIONS, PARTS ET
ALUTEES TUTRES A REVENL! VARIABLE

I Woleur d'acquisition au tenme de Mexercice
2 Mumtoms de Fexercice

- Acquisiions

b, Cessions (-]

¢ Autres adapiations { +/-)

3 Valeur d'acquisinion s terme de lexercice

4 Transferts entre ponefeuilles

a Tranalert du portefewille de placemens ao porefenille commerncial (=)
b Tronsfert du portefeuille commereial au portefewills de placement [+

¢ Impact sur ke résuliac
) REDUCTIONS DE VALELIR
5 Reductions de valeor au tenme de lexercice
fr. Mutations e Pexercice
i Ackes
b Reprises car exeddentares (-)
e Annulées (=)
I Transferées d'un poste 8 un utre (+-)

T. Reéductions de valeurau terme de l'exercioe

§ Valeur comptable newe au terme de 'exercice

Zomptes Annuels 21 décembra 2024

feere mdifiers d'enres)

Codes Excrcme | Excrcice précedent
FOT14P |AASARNNRRRRARY 159,842
0410 =33 151

1411 11342

50412 45443

413

al4i4 117691

0415 {

S4lG ]

S0£17 i

30423P [ovopooooonons 41.260|
0418 -8.232

0419 6,035

50420 14 267

04210 Q

0422 fl

423 33 048
(504117 04 643

Confidential
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ssmmmm Banque
[T.v.A. [BE 0402.487. 830 | | cetEst |

V. ETAT DES IMMOBILISATIONS FINANCIERES
fpasie FiT de actif fen milliers d'zuros)

A RELEVE GENERAL

Codes Exercice Exercice précédent

1. Ventdanon des immabi|isations finaneieres selon le secteur econcomigue

a Participations dans des entreprises lides qui sont des etablissements de crédit 0]

b. Participations dans des-enirepnses liées qui ne sont pas des stablissements de ceedit | 50502 6065 £.063

¢ Parlivipationa dans &'autres ertreprises avec lesquelles il existe un lien de

partieipation et qui sont des etablissements de credit 0505

. Paricipations dans d'autres entreprises avec lesquelles 1| exasteun lien de

particspation et qui ne soni pas des etablissements de crédi S50 1243 3157

£ Aulres aclions el fans consttiuant des immobilisabons financigres dans des

enireprises qui sont des etablssemenis de crédat 50505

f. Autres actions @ pans constitaant des immobilisations financiéres dans des

entreprises (ui ne sont pas des élablissements de crédit 50506 7031 92340

g. Créanees subordonniées sur des entreprives lides qui sont des éablissements

de credil 50507

b Créances subordonnées sur des entreprises lides qui ne sont pas des etablissements

de credit SOS0R

1 Creances subordonnses sur d'autres entreprises mvee lesquelies il existe un lieh de

participation ¢t qui sont des établissements de crédit S804

|- Créances subordonnées sur d'autres entroprises pvee lesquelles il existe un lien de

participation et qui ne somt pas des éablissemants de orédn 0510
1. Cotation

2. Panicipations dans des entreprises 160 qui sort cotées 505311

b. Participatioas dons des enmeprizes lieas qui ne sont pas cotdes 30312 6.3

¢ Participations dans d'autres entreprises ovee lesquelles || existe un Len de

partigipanon et gui somi cobies 0313

d. Participarions dans d numes entreprises avee fesquelles il expste un lien de

participation ot qui ne-sont pas colles 514 1245

2 Autres aetions el parts constituant des immobilisations (inancieres dans des

entreprises qui sonl cotdes 30515 G675

f Autres actions el parts constimant des immobilisations (inanciéres dans des

entreprises qui ne soil pos cotées RN 6336

¢ Montant des créances subordonnées représentées par des Litres cotes 0517

Zomptes Annuels 31 decembra 2024 Confidential



CPH

= Bonque

[T v.AlBE 0402 487 820 | | cetesz |
B RELEVE DETAILLE BE LA VALELUR COMPTABLE DES PARTICIPATIONS DANS
DES ENTREPRISES LIEES fen mithiers d'amras)
Codes Exercice Excreiee précédent
|- Waleur d'acqusition aw eme de 'exercice SOE2P |vooororonnx 6 TAR
2. Mutations de l'exercice 50518 it}
a. Adquisibions 50519 o
b, Cessions ef désaffectations(-} 0330 (1]
¢ Transferts d'une rubrique 2 une autre (+/-) 50521 ¥
3 Valeur d'acquisition au terme de Mexsrcice 50522 6788
4. Plus-values au termie de Nexercice précédent SOS2RP ooy ¥
3. Mutations de l'exercice 50523 M
a. Acties SHAZ4 i
b. Acquises de fiers 0323 1)
o Annulees (=) 0526 1
d. Transférees d'une rubtiqee 3 une autce (+-) 50527 1l
6. Plus=values au terme de Pexercice 30528 ]
7. Redoctions de valour au tenme de lexercice FUS35P [ mooonmounoonms ?23|
8 Mutations de Fexercice ; 50539 i
o Aotées 50530 )]
b. Reprises car ¢xcedentaies (-) a053] 0
¢ Acguises de tiers 0532 0
d. Annuldes (-1 50533 1]
e Transtérées d'un posic & un autre {+=) 30334 0
& Riductions de valeur au terme de Pexcreice ansis T23
10 Waleur comprable netle au terme de Pexercice o710 6063

~omptes Annuels 31 décembre 2024 Confidentiel
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e Bongue

|T.v.AlBE 0402 487239 |

C-et6.53 |

CRELEVE DETAITLLE DE LA YALEUR COMPTABLE DES PARTICIPATIONS DANS

D'AUTRES ENTREPRISES AVEC LESQUELLES 1L EXISTE UN

LIEM DE PARTICIPATION

1 Valeur d'sequisilion ou tenne de 'exercice

2 Mulations de lexercice
a Acquisitions
b, Cesswons er desafiectabons-)
¢ Transferts d'une rubnque b une auere (+/<)

3. Valeur d'sequisition au teome de ['exercice
4 Plus-values au terme de |'exercice précedent
5 Mutations de l'exercice

8. Aolides

b Acquises de tiers
¢, Annulées (-]

d Transferees d'une rubrique a une atre {+/-]

B Plusvalues au lerme de exarcice
7. Reduclions de valeur auterme de Pexercice
8. Mutations de Fexercies ;

a Aclées

k. Heprises car excédentaires (-}

¢ Acquises de ticrs

d. Annulées (-}

¢ Transférces d'un paste o un auere {+-)

9. Reduetiong de valeur au terme de l'exercice

10. ¥aleur somprable nette au terme de exercics

Somptes Annuels 31 décembre 2024

{en mulliers d'vuras)

Conles Exercice Exercice precedent
FOSATE fess sty 5011
0536 il
30337 0
30538 [t}

50515 1]
50540 3011

S0546P huoenoonenos 0]
s0541 0
50542 0
50543 ]

50544 i
50545 0
S054s 0

S0FIP foooumeoora 1 824|
50547 1 544
50348 1 G
50549 i)

0350 ]
30551 0
S0352 0
FHFE3 3,768
LOTI0 1.243

Confidentiel
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= Banque

|T.v.8]BE 0402.487.938 |

C-ét6.54 |

D RELEVE DETAILLE DE LA VALEUR COMPTABLE DES AUTRES ACTIONS

ET PARTS CONSTTTUANT DES IMMOBILISATIONS FINANCIERES

I Valeur d'acquisition au teme de 'sxsrcice

2 Mutations de lexcreice
o Asguisiions
b. Cessions ct désatfectationsi=)
¢ Transtens d'une rubrique & une autre {+/-)

3 Valeur d'scquisinien au terme de Fexercice
4 Plus-values oo erme de Fexercice
5 Mutations de Texerciee -
a- Actées
b Accuises de tiérs
¢ Amuléea(-)
d Transtérées d'une rubrique a une autre (+/5)
A Plus=vaiues au trerme de l'exercice
7. Reductinns de valeur ao terme de Fexercice
& Mutstioms de Fexercice
A Mcldes
b Reprises ¢or excédentoires ()
¢ Acquses de Ders
0 Anonildes (-)
e Transfirees d'un poste 4 un autre {+<)

W Reduetions de valeur au terme de lexercice

it Valeur comptable neite au lerme de l'exerece

Zomptes Annuels 31 décembre 2024

fen milliery d auros)

Ll s Eaercice Exercice précédent
FUASEP | AR xRN al 9335
50554 3.562
50535 56410
30556 24074
30337 il
305355 (35,497
F0364P | KROOOTIKRKKK 31 003
20559 323
30560 1.185
30561 {

3562 656
30563 U
Jlaad 1153

SUSTLP oo soniie [Jl
S0565 U
Tl il
Ssh7 0
SU568 1]

51569 {
S0370 0
0371 0
10730 57 031

Carfidentiel
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s Banque

ITV.AJBE 0402.487.939 |

C-et655 |

E RELEVE DETAILLE DE LA VALEUR COMPTABLE DES CREANCES
SUBDRDONNEES SUR DES ENTREPRISES LIEES

1 Waleur d'acqguisition au tennie de lexercice

2 Mutations de 'exercice
a, Addioons
b Remboursements
¢ Réductions de valeur actess
d Reduction de valeur reprises
e [htlerence de change (+/<)
E Autres {+/-)

3. Valeur comprable nette au terme de lexercice

4. Reductions de valeur gumulées au terme de 'exercice

Zomptes Annuels 31 décambre 2024

(en milliers d'envos)

Codes

Exercice

Exercice précédent

S0579F

372
50373
30574
30575
30376
SOSTT
n5TR

0TS

30580

TODOOUCUOOOEY

= = = == R =] =]

=

Confidentiel
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s Banque
[Tv.alBE 0a02.487.835 |

Cetess |

F RELEVE DETAILLE DE LA VALEUR COMPTABLE DES CREANCES
SURORDONNEES SUR D'AUTRES ENTREPRISES AVEL
LESQUELLES TL EXISTE UN LIEN DE PARTICIPATION

I Valeur d'nequisition au terme de Vexercies

2 Mutotions de lexercice
a Addrions
b. Remboursements
c Réduttions de valeur aciées
d Reductian de valeur reprises
e Difftrence de change (+-)
f Auvtres (+/-)

3 Valeur comprable nete au rerme de Pexereice

4 Réduciwens de valeur cumulées au terme de Fexercice

—omples Annuels 31 décembre 2024

fen meedllers d'ewros)

Cides Exereice Exercice précédent
SUIREP |saponooouarxss 0
50541 U
038 ]
50583 l
50384 1
SG5HS (1]
SUERLS \
SO58T 1
S05HY 0
50589 0

Caonfidential
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e Banque

N 487,939 1661
VI, INFORMATION RELATIVE AUX PARTICIPATIONS
A PARTICIPATIONS ET DROITS SOCIAUX DETENUS DANS MAUTRES ENTREPRISES
Ennt mentionaces o-spres s entreprises dans lesouelles ishlissemont détien: ung particputlon o e de Perrded roval du 23 septembre 1982 ainsi que
e andres entreprises dins Jesquelles Petablissement de eredit detient des droms sociaus représentant ou moind 19 % 4u copatal sousary.
Dieoiis sociaw dézms Donnees extmdes des demiers
DENOMINATION . adreas: compléte du SIEGE, canples sanuels disgonibles
el pour Les enreprises de droit belpe, mention du
NUMERS XENTREPRISE digweer et par les filizles |Comptes anmuels [Code Capitaws propres Fiaultar nes
arrles du deyise 6 e o1 chfos
Type Matrthre %a R [+ (| (1] o i-]
CPH Life 5A Parts 240000 100.00% 311224 |EUR L7344 3976
Rue Perdue nF & 75300 Tourmar COOR.
BEGEST 104946
Mandais e Participations 54 Actions 0000 100.00% 31-12-24|ELR 62 4]
Rue Percue n°7 & 7500 Tourmas
BEG43G 338 995
Diime Invest $A Aetions 36689 11.00% I0-05-24{ELIR 3412 4027
Ruz des {¥ympindes n°2 0 G000 Chiorlemon
BEGRRD 199 194
somptes Annuels 31 décambre 2024 Canfidantiel
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= Bonque

[[WA _[BE tanz 467 939 | Cel66.2 ]

B. LISTE DES ENTREPRISES DONT L'ETABLISSEMENT REPOND DE MANIERE ILLIMITEE EN QUALITE
DASSOCIE OU DE MEMERE INDEFINIMENT RESPONSABLE :

Lez comples amiuels de chasune des entreprises pour lesquelles établissement esl indéfinimunt responsahle sonk joints sus présents comgies anneels
pour Zirz publiés en méme lwmps Yo ceux-ci, saut si dans la dewagme colonne du tablesu gi-apiés, ['éablissement précise la puison pour lagquelle
1 m'en st prg amis. Cane pricision ast fournie par 3 mention (A, B out!) defim ci-aprés

Les comptes annucls de |'entreprise menbonnée -
A sant publidés par ddpdt auprés de |a Bangue nationale de Belgique par cetie entreprise;
B. sant aifectivemant pubkié par calle enireprisa dans un autre Etat membre de ['Union europésnne, dans [=s formes
prevues & [‘aricle 2 de |a directive 68/151/CEE,
. sont inégres par consolidation ginkale su par eonsalldation praparticrnells dans les compies consclidés da
I'stablissement, dtablis, contriles et publiés en conformilé avec Farrée roval du 23 saptembre 1962 relatif aux
comples consolidas des eablissemants de cradit, das entreprises dinveshissemeanl ef des sociétés de gestion
diorgani=mes de placeament collectif.

Conde
Drémsmnation, siresse complite di SIEGE, FORNE ITTRITHOUTE éwermiel (#)
&t pour les entregrises de drod belge, mention du NUMERQD DENTREFPRISE

14

Il n'y & pas denlreptises pour lesquelizs GPH Bangue a une responsabilit ilimitéés

-emptes Annuels 21 decembre 2024 Confidentiel
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= Bongque

[rva TeEcapz4g7ass | [ c#erd |

VIl, ETAT DES FRAIS D'ETABLISSEMENT ET DES IMMOBILISATIONS INCORPORELLES (poste VIl de I'actif)

(e millievs d'enros)

A, FRAIS D'ETABLISSEMENT Codes Extercice Exteteice precédent |
L. Waleur comptable oeite au terme de 'exercice SOTOEP [ooooroonenoes ﬂl
2 Mutations de 'exercice s07a1 0

a. Mouveaux frais engages 07021 1]

b. Amortizsements {=) 0703 0

o Autres (+-) 50704 ¥
3. Valeur comptable nette au terme de |'exercice 50703 f}
4. Droat -

a. Frais de constitation @t d'avgmentation de capial, frais d'émission

d'emprnyts ot auires fras d'établissement SO 1]

b. Frais de restructuration SOTHT 1

Somples Annuels 371 décembra 2024 Confidentiel



CPH

= Bangue

[FV.A  |BE Ddvzas7r.608 |

G672 |

B GOODWILL
I Walewr comptable nette au terme de Fexercice
2. Mutahons de Fexencices :
8, Acquisitions. ¥ compns la production immobilises
b. Uessions et désatfectations
¢. Trangizrl d'une rubrique & une autrs (+/-}
3 Watewr d'acquisition au terme de Texercice
4. Amortissements ot réductions de valeur au tenme de Vexercice precedent
5. Mutations de lexercice :
A Actées
b. Reprises
o Acquized de tiers
d Annulees 7 |a smite de cessions of désaffectations
e. Transférfes d'une rubrique 3 une aitrs (+/-}

6, Amonissements et réductions de valeur ou terme de 'evercice

7, Walewr comptablz nette au rerme de V'exencice

—omples Annuels 31 décembrs 2024

fen mitlices d'euros)

Codes

Exercice

Eixercice préivédent |

s0712p

0708
0704
S0710
3071L

Tz
S0T19P
0713
0714
50715
30716
50717
50718
50719

50720

ARANME XN

2274

2,274

Confidantial
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[rwa |BEndpzamroas |

cata7a |

O COMMISSIONS PAYEES EN REMUNERATION DE L'APPORT
YOPERATIONS AVEC LA CLIENTELE

1 Waleur dacqusition nere au terme Je lexercice

i

Murations de l'exercice
i Acquisitions, y-compris i production immaobilisée
b, Cessions el désalfectations
¢ Transfert-d'une rubrigue a une autre {+-)

3 Voleur dacquisition netle au eame de Pexercics
4. Amonissements et reductions de valeur au terme de fexercice

- Mulations de Yexefcice |
a Acless
b. Reprizes
& Acquises de tiers
d. Annuléss a la swite de cessions cf desaffectations
& Transférées d'un poste a un autre {+/-)

La

&, Amertissements ot reductions de valeur oy terma de 'exercice

7. Valeur comptable nette au terme de I'exercics

sompiaes Annuels 31 décemire 2024

fen mitliers denros)

Codes

Exereice

Exercice précédent |

075

0721
50T22
30723
50724

30125

OO

]

== =1 =)

J0T32P ERvR AR

ST26
0727
50728
0T
50730
073

50732

50733

il

i

0

Confidentie]
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smmmmm Bongue

[fva  [BEndnz487939 |

Cet6.7.4 |

0. AUTRES IMMOBILISATIONS TNCORPORELLES
| Waleur dacquisiting nefte ao rempse do laxercice

2 Mutations de 'exercice -
A Avquisitons, y compns li production immeotnbisde
h, Crysions et désaffoctations
. Tratstiert d'une rubrigue d une aotee (+/-)

3 Vilear d'scquisiton nette au terme de Fexercice
4 Ampriissements et nducnons de valeur au erme de Pexereice

5 Mutiions de Fexercice -
g Agtdes
k. Repnses
L Aeguises de ters
il Annulées d In suite de cessions et désaffectotions
e Translérdes d'une rubngue 2 une autre (+/-)

f Amtissernents ¢f reductions de valeur au terme de Pexercice

-l

Valeur complable noite suterme de exerc e

Somptes Annuels 31 décembre 2024

fen mifliers d'ewros)

Codes LExercice Exercice pracédent |
S073RP oooonoonoooo 15.036]
50734 588
0735 588
50738 0
S73T 0
A0738 15624
A0T45P fooooexnoee iy 1?.145'
50739 1385
0740 1 4%

50741 0
507742 ]
50723 ]
30744 0
51745 13 530
50745 2 15

Confidentied
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[rva.|ee 04024870920 |

[ ceess |

VIIL ETAT DES IMMOBILISATIONS CORPORELLES {poste IX de I'actif)

A TERRAINS ET CONSTRUCTIONS
I Waoleur d'acqusition au terme de l'exercice

2 Mutations de l'exercice
a Acquisitions y compris production inmoebilisée
b Cessicns et désaffecrations {-)
¢ Translers d'une rubrigue & une aume (+/5=)

3. Vuleur d'acquisition au tenme de l'exereiee

4 Plus-value au terme de l'exercice

Mutations de l'exercice
o Actees
[ Avcquises de Lers
¢ Annulées (-)
il Transfierées d'une rubrigue a une autre (h-)

Ly

6 Plus-value au terme de 'exercice

-1

Amortissements e réduetions de valeur au terme de 'exercice

@

Mutations de 'exerzice
o Actés
b. Repris car excédentaires =)
¢ Acquis de tiers
d. Annules (=)
e Transteres 4 une rubrigue 2 une autre {+/=}

% Amorissements of reductions de valear ou werme de Pexercice

110 Waleur comipiable netle au terme de Fexercice

Jomptes Annuals 31 decembre 2024

far mitliers o'2uros)

Codes Exercice | Exercice precédent |
SOB0SP |momooisaionony 51421]
J0801 1o
30202 T
5803 1]
0504 0
3na0ns 52.197
S081 1P |roooooococeani: 1|
50306 g
ins07 i
SHA0E ]
50809 0
50%10 (]
S0l ]
S0818P [mooreerononnn 43508
0812 371
0813 371
BN {I
08135 0l
0816 i
30817 1}
S0R18 44 (7
50815 7313

Confidential
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= Bonque

[rv.a]BE 0402.487.030 |

1

céelesz |

B INSTALLATIONS, MACHINES ET QUTILLAGE

| Waleur diaequisition awtemee de Mexercice

i

Mutitions de exercics
o Acguisitions ¥ compris prodduction immohilisee
b Cessions @ dégalfectotions {-)
¢ Transferts d'une rubrique A wne anree (+/-)

sk

Valeur d'acquisition au terme de Fexercice

4. Plus-value au terme de l'exercice

- Musations de Fexercice
a. Actées
b. Arquises de tiers
¢. Annulées (<]
d Transtérécs dune rubrique & une autre [+-]

L

6. Plus-vale au terme de 'exercice

T Amortissements af reductions de valeur au tenme de lexercice

-

Mutations de Fesensies
u. ety
b Repris var exeédentasres (<)
o Acquas de tiers
d Annulés (-}
¢ Tranaférés d'une rubrique a un futre (4/a)

2. Amortissements et reducuons de valeur au werme de 'exercice

I Waleur complable netle au lenme de lexerciie

Jomptas Annuels 31 décembre 2024

(en melfiers d'euros)

Codes

Exercice

[ Esércice précédent |

SUR2AP

0820
0321
50223
823

3824

augaop

N3
anga
ing2y
ang2E
30829

830
SOR3ITP
3831
832
g3
D834
3ngis
3836
23T

31838

KENKENAX KRN A

11 963

S0

s

i

[i]

12,771

AASNNANANE NS

il

== l===

RN NN WY
T ETeS e

10 347

=
pe}

|

=)
s

Sl=l=|=]—

L1018

1.733

Confidentiel
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[rv.a [BE 0402 487930 | | ceatess |

(en miliiers d'euras)

C. MOBILIER ET MATERIEL ROULANT Codes Exercice | Exercice précédent |
1 Valewr d'gequigition 5u tlenme de exercice SOB43P |xoooaoo 16.352]
2 Mutations de exercice D83y 237

2 Acquisitions y compris prodsction immobilisee Rt LH 103

b. Cessions ¢t désaffecations {-) 50841 -134

¢. Transferts d'une mubrique 4 une aume (+-) 30842 [1]
3. Valewr d'scquisibion au temme de l'exercice 30843 16 58Y
4 Plus-value au terme de Texercice SOELOP | noDoMADNEY 0]
5. Mutations de l'exercice 30844

&, Actées 50843 [

b, Acquises de liers ANBAE )

. Annulees (=) 50847 1]

d. Transfindes d'une rubriqué 3 une autre {(+/-} 0848 i
f. Plus-value au terme de 'exeroice J0Rd4 ]
T Amortissements ¢ réductions de valeur auterme de exercice FOB56P | oo 2.443)
8 Mutationy di Pexercies 58540 261

A Actés S0851 [21

b. Repris car excédentames (-) SOB5Z 4

. Acquis de tiers 833 4

& Annulés (<) 0834 NED

e Transférés d'ume rubrigue & un autre [ +/-) 0853 il
9. Amortissements ot réductions de valenr au terme de lexercice 50856 2. 704
0. Yaleur comptable nette au terme de lexercice 0857 13885

Somptes Annuslz 31 décembe 2024 Confidentiel
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[T.v.a, |BE 0402.487.939

| cetessd |

D LOCATION-FINANCEMENT ET DROITS SIMILAIRES
I Valear o' acquisinon au terme de | exercice

3 Mutatiens de esoreice
. Acquisitions v compris production immobilisée
b, Cessions ot désaffectations (=)
. Transferts d'une rubrique a une autre ()

3. Valeur d'sequisition au terme de |'exercice
4. Plug-value au terme de l'excroce

5 Mutations de levereiee
a4 Actdes
bl Acyuises de Liers
. Annuless (-]
d Transférées d'une rubrigue a une autre i+~)

4. Plus-value au terme de lexercice
T Amortizsements et réductions de valeur au teeme de 'exercice

& Mlutations de lexercice
a. Acits
b. Kepris car excedentzires {=)
. Acquis-de tlers
d. Annaolés {-)
& Transferes d une rubrgue & une autre (+/-)

9 Amortissements et reductions de valeur au terme de l'axercice
10, Yalewr comptable nette o terme de |'dxereice
11 Dot

a Terrains et construchions

b. Instalintions, mochings et outillages
. Mlobilier e mondriel roulont

Semples Annuels 31 décembre 2024

fen milliers d'euras)

Codes

Exercice

| Exercice précédent |

SO8RIP

50358
30359
50360
50861

50862

SURGEE

30863
30864
N3
SH00
SUR6T

S0RHS
SURTSP

O8RS
SO870
08N
SURT2
50873
SO8Td

SO8T3
S08TA
30877

S08T7Y
U879

NN NN

[

el =] =

=

AR NN NN

|

IO

]

=l =l B= = =1 =

=
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[ cetsss |

E AUTRES IMMOBILISATIONS CORPORELLES
1. Valeur d'acquiztion au tenme de Pexercice

I Mutations de 'exercice
a Acquisitions v compris production immobilisée
b Cessions et désaffacrations (-
¢ ‘Transferts d'une rubrigue 2 une autre (-]

3 Walewr d'acquistion aw tenne de 'exercice
4 Plus-value wu lerme de 'exercive
5 Mutationg de l'exercice

a Actees

b, Acquises de bers

¢ Annuldes i-)

d. Transferfes d'une rubngue 3 une auise (+-)
i Plus-viloee au terme del'exercics
7 Amortssements et reductiony de valewr au terme de lexarcce
8 Mutations de ['exercice

2 Actes

b, Repris car excédentaires (-)

o, Acyuis de tiers

d. Annules (=)

e, Transleres d'une rubrique a unc autre (/=)

3 Amornigsements el reductions de valeur aw verme de l'exercice

10 Waleur comptable netle au terme de l'exercice

Jomptes Annuels 31 décembra 2024

(en rulliers o 'enras)

Codes Exercice | Exercice précédent |
SR84P [oppooocooone 300]
OBS( {]
RHEEY {
N8R 1]
20a1’3 0
50834 440
SOBO0P | axxmooioon |
SORES o
SOR&E 3
S08R7 1]
FOR53 [i
SO889 1]
S0E90 %]
SORSTP Lpucoooorocono 400
SOEY il
50892 [i]
50301 4]
50804 [4]
S0R95 1]
S0E%6 [i]
0597 )
SORUS n

Canfidentiel
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C€16.8.6

(]

da

wh

-4

9

IMMOUBILISATIONS EN COURS ET ACOMFTES VERSES
Valeur d'acquisition 8u terme de |exercice

Mutations de Fexeruice
A Acquisilions y comprs prodaction immal hsée
b. Cessions et deésatfectations (-)
¢ Tranaferis dune rubrigue & ume autre (+4)

Walenr dacquesition an terme de l'exercice
Plus-value au terme de Fexgreice

Mutations de l'exercice
a, Aclées
b Adquizes de bers
o Annulées (=)
d. Transférées dune rubrigue o une autre (+/-)

- Plusevalue au terme de lexercioe

CAmorssEnents et reductions de valeur ou wrme de 'esercies

Mutations de Fexercee
a Acles
b Repris car exeédentiires (- )
¢ Acquis de tiers
d. Annulés (-]
¢. Transféreés dune nubnique & une autre (+/=)

Amotissemients et reductions de valeur au terme de |'exercice

10, Valeur compizble nette au erme de lexereice

Zomptes Annuels 31 décembra 2024

fer milliers dearosi

Codas

Exercice

| Excreice précedent |

G03P

SRUE
SO0
401
50902

S0903
s90gp

SOG4
S0905
0906
s0907
SO90E

50809
Sn9Lap
0910
o610
0912
el
509714
50915
50916

017

NNMENENUMMNENY

4|

L= ] ]

=

AN AR NN

4]

cle|olo]=

(=]

p R

]

O O] S D OYC
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C-at 5.9

IX. AUTRES ACTIFS (poste XI de I'actif)

Ventilation du poste NI de |'actif si celui-ci représente un montant important

lmpdts, TV A, PM a récupdrer

Comimission a recevair du Fonds de Participation
STET

Faclures o recevolr ¢l acomples versés sur sonmmandes
Co=propnete

Timbreuse

Coupons et divadendes & recevowr

Tax shelter

Comptes inlernes [25-98

[R5

Autres actifs divers

sompies Annuels 31 decembre 2024

fer midliers d'euros)

Codes exgrCice
Ol 4]
n2an i
03 -l
04 121
(i514] 127
() 12
o7 ER 1)
(i 134
10y 1443
114 1171
120 22

Confidenliel
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[Tav.a. |BE 0402 4587 938 | C-&t B.10
X. COMFTES DE REGULARISATION {poste Xil do lactif)

Undes cxeruice
|. Charges a reporter 21001 4.631
2. Produits acquis 51002 10142,
¥.his REMPLOI DES FONDS DE CLIENTS SEGREGES

Cindes exerEice
Tatal 21003 i

-amples Annuels 31 décembre 2024

Confidentisl
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C-6t16.11

X1. ETAT DES DETTES ENVERS LES ETAELISSEMENTS DE CREDIT (poste | du passif)

| Dettes envers des entreprises hiées

2 detles envers d autres enlreprises avee lesquelles il existe un lien de
parcipaon

3 WVennlation des dedles autres qu'a vue selon la duree residuefle
{poste | B et © du passif)
- e 3 mois maximum
[e plus de 3 mois & un 20 nEsImGm

=

|

c. [De plus d'un an a 3 ans maximwen
4 D¢ plus de 5 ans
=

A dures indéle rmmnee

Jomptes Annuels 371 décembre 2024

{en meelliers d'enros)

Codes

Exercice

Exetcice précédent

31101

51102

51103
F1104
51105
51106
51107

=] E=T =1 =1 =]

Confidentiel
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Xll. ETAT DES DETTES ENVERS LA CLIENTELE {poste Il du passif}
fen millters d'enros)
Codes Exercice Exercice précedent
I [ettes envers des entreprises lides 1201 14167 %598
2. Deties envers d'autres entrepnses aves lesquolles il exaste un Hen de 1202 1072 174
partioipakion
b Wentlation des deties envers fa clientéle selon leor duree résiduelle
o A ovue 51203 464 3180
Iy Dhe 3 miods maximum 1204 3152
o Dre plus de 3 moss & un an misomum 51205 137595
. Dre plus d'un b 4 5-ans maximam 1206 167234
¢ De plus de 5:ans 1207 1745
LA durés indétenminds FI208 2144 728
4 ventilation des deties envers la clientéde selon ka nowre des delilears
& Detley envers les pouvenrs publics 1209 41 308 35611
b Dhettes envers les particuliers 1210 2371972 2211291
¢ Dretles envers les entreprises 51211 S05.125 483 710
3 Ventilation géograpluque des delies envets la clientéle
& Drigme belge 31242 2 HB0,242
b rigine ctrangére 51213 218.663
Somples Annuals 31 décambre 2024 Confidentisl
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C-et6.13

Xlll, ETAT DES DETTES REPRESENTEES PAR UN TITRE {(poste ll du passif)

1, Drettes représeniébes par un dire qui, 4 la connaissance de fetablissement. constituent des
dettes envers des entrepnses Lides

3. Diettes représentées par un e qui, & la conmaissance de Téablissement, constituent des
dittes envers davties enteprises aves Tesquelles i exisie un lien de participation

3 Wentilatian des dettes representées pir un dtre selen leor duiée résiduedls
i De 3 mois maamum
. De plusde 3 mois @ wi an maximugm
¢ De plus d'un an & 5 ans maximum
d Deplusde 5ans
2, A durde indélemmunde

comptes Annuels 31 decembra Z024

ferr mitlicry deurns)

Codas Exercice Exereice pricédem
5131

513402

1303 11 581

51304 17048

51305 39432

SLMG 257

51307

Confidentiel
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KIV. ETAT DES AUTRES DETTES [poste IV du passif}

Codes Exercice
| Deltes fizcales, salarales et sociales envers lés admnistrations lincales 51401 738
a. Diettes echucs 51402 f
b, Dettes non échues 51403 739
1. Dettes Niscales, salanales et socmles envers 'Office national de securie seoiale 14 3703
a Dettes cchues 51405 ]
b. Dettes non ¢chues 51406 3703

3. [mpits
a. linpdns apayer 407 2133
b, Dettes fscales estimées F1408 T4
4. Autres dettes
Ventilation si ce séuis-poste représents un montant important

[hvidendes nets & paver | B
RS 1.309
Fourmsseurs ST
L1 & paver o 338
Primesftaxes sur Anancement 169
Opérations de compensation 132
Compies (Alermes 125-98 3041
]

Autres

Jomptes Annuels 31 decembra 2024
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XV. COMPTES DE REGULARISATION {poste V du passif)
fen mulliers d'zuros)
Codes eXecive
I Charges i imputer 31501 15,496
2 Si502 M5

Produits 4 reporier

Somptes Annuals 31 décemibre 2024
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XVI. PROVISIONS POUR AUTRES RISQUES ET CHARGES (poste VILA.A du passif)

few amiliters d'euros)

CXCrCIce

Ventilation des sutres risgues et chirges 8§ ce poste reprisenie un moniani impartant

Jomples Annuels 31 décembre 2024 Confidentiel
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C-8t617 |

KVIL ETAT DES DETTES SUBORDONNEES (poste VIl du passif)

(an milliers denros)
Codes Exercice Exercice precedent
1 Dettes subordonnées envers des entreprises ides 517401 Q0 0
2 Deties subsdedonnées sivers daytres entrepnses avec lesguelles il 32 0 i
existe un lien de parisipation
3 Charzes afférentes auw demes subordonndes gt imputahbles 4 lexercice 1703 0
4. Pour chague emprunt subordonnd, Jes indications suivantes . e numiéro de rélérénce, ke code IS0 de la devise, le montant
de l'emprunt dans |2 monnae de lemprunt, l2s modalités de remuneration, lecheance et, & défaut diéchéance déterminge, les
modalitgs de durds, le cas échéant les circonstance s dans lesquelles M'émblissement ést tenu de Je rembourser anticipativement,
les conditions de Ta ssbordination, e 1o cas éehdant les conditions de convertibiliid en copizl ouen une auire forme de passit
M il Code TS0 Montant Medaligs | Echéance Crugonstances de Conditions de Conditions de
durée remboursement antieipé suberdination convartihilin
Méant
Zomptes Annuels 31 décambre 2024 Confidentiel
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XVIIL ETAT DU CAPITAL ET STRUCTURE DE L'ACTIONNARIAT

A, CAPITAL SOCIAL Codes Exercice Excreioe precident

|. Capital souscrt
a Capital sonwscrit

Awterme de |'exercice précedent 2091 | S e 82 181
Auterme die l'exercice (209104 82970

Codes Maontanis | Wombre d'actions
Moditications au cows de 'exercice
MNouvelles souscnptions de parts de conpérateurs 3 16y [ 024
Remboursements de parts de coopérateurs 247] 139233

b Représentaton du capital
Cutéaaricd d' notions

Party i conpérateurs nominatives 82 9'."{}|
Actiis nomimnlives S1LE0] | Aooooooneeions
Actions au porteur et'ou démmtérinllsies SLE0T [anonenoonoon
Monant appelé, non
2. Capital non |ibers GCodes | Montant non appelé VETSL
a. Capital non-appelé {20820 O epercorenone
Ir. Capnal appelé, non verse STRO3 |xornooonons LE
¢ Acthionnaires redevables de hbéraion
i LH
i . . 4] LH
..... B M T T e P e i i LH
¥ Actions propres Codes Exercice
o Detenues par Petablissement lug-méme
* Moentant du capital détenu 1804 0
* Mombre d'aetions correspondantes 31803 1]
by, Delenues par ses Nlales
* Montant du capital détenu 51806 {
* Momlne d'actions correspondanies 1807 0
4. Engagement d'émission d'actions
a Suite & l'exercice de droits de conversion
* Montant des emprunts convertibles en cours 1808 0
* Montant du capital a souscrire 3809 ]
* Mombre maximum correspondant d'sctions & dmelire 51810 1
b Swete 8 Pecencice de droits de souscription
& Nembre de drodts de sousetiption en circulation 31811 0
* Montant du eapital A souscrire 31812 ]
* MNembre maximum cormespondant d'actions & émeltre 51813 1]
3 Capital autorisé non souserit FIRI4 1]

Zomptes Annuals 31 décembre 2024 Confidentiel
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[TvA [BEc4nz 487030 | | c<t618 |
8. Parts non représentalives du capital Codas Lxgreice
a Repartition
¥ Nombre de pars 31815 0
¥ Nomibre de voix gui v song attachées lBle |
k. Wentlation par actionnmre
¥ Wombre de pars détenues par la sociend elle-méme S18E7 0
¥ Nombre de parts détenues par les filiales 31818 0

B. STRUCTURE DE LACTIONNARIAT DE LETABLISSEMENT A LA DATE DE CLOTURE DES COMPTES,

TELLE OU'ELLE RESULTE DES DECLARATIONS RECUES FAR LETABLISSEMENT

Les comptes annuels de CPH Bangue sont régis par 'armété royal du 23 seplembre 1992
A ce jour, cet AR n'a pas &té mis & jour sulte & Fapplication du nouveau code des socictés (CSA]

entra en vigueur le 01 mai 201%.

Mous partons & votre connaissance, 1a répartition des capitaus propres suivant l2 C8A ¢

Le capital de 82,976Meur sera ventille en :
Appart indisponible, représentant la part five du capital, de S0Meur
Apport disponible sera constitué du selde

La rézerve |égale, soit 7 487THeur, sera affectee & la réserve indisponible

somptes Annuels 31 cécembre 2024
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C-8t6.18
XIX. VENTILATION DU BILAN, S] CELUI-C] EST SUPERIEUR A 15 MILLIONS D'EURDS, EN
EURCS ET EN DEVISES ETRANGERES
Codes Exerciee

I Tetal die l'aenf

i En euros 21901 33065321

b En monmase drangére (contresvaleur eneuros ) 51902 30,082
2 Total du passl

o Eneuroz 51.903 3335079

b En monnmme drangers (contresvaleyr en euras) 51,904 T4

Somptes Annuels 31 decembre 2024
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XX. OPERATIONS FIDUCIAIRES VISEES A L'ARTICLE 27TER, §1ER, ALINEA 3
Exercice
Postes concernes de lactifet du passif
Meant

Somptes Annuels 31 décembre 2024
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KX) ETAT DES DETTES ET ENGAGEMENTS GARANTIS

A HYPOTHEQUES (mortant de Finseription ou de la valeur compiabli des immeohles grevés 8i celle-ci
et inferieure

Lxercice
I, Garanries réelles consritudes ou imdvocablement promises par établissement sur ses sctifs propres
pour siireté de dettes et engagenients de 'éablissement
a Postes du passif
e
................................................. [i}
............................................... 8]
]
0
1]
L Giranteed reelies constiludes ou rravoeabloment promases par 'éablissement sur ses actifs propres
por sfirere de dettes et engagements de terg
0
0
0
0
0

samptes Annuels 31 décambre 2024 Caonfidentiel
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-8t 6.21.2

B. GAGES SUR FONDS DE COMMERCE (montant de Minscripfion)

| Garantics recllcs constituces ou imévacahlement pramises par Uémblissement sur ses actfs propres
pour sireté de dettes et engagements de 'établissement

a, Postes du passif

2. Goranties réelles copstituses ou ireévocahlement promises par Petablissement sur ses aclils propres
pour sireté de dettes et engapements de tiers

Somples Annuels 27 décembre 2024

Exercice

=

e o =]
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C. GAGES SUR D'AUTRES ACTIFS (valewr comptable des acfifs gagés)
Exercice
L Craranties réulies consiituées ou irrévocablement promises par I'trahlissement sur ses aotifs propres
pour shretd de detes ¢t engagements de ¥tablissement
a. Postes du passif
.................................... 1
................. 1
........................ [
b Postes du hors bilan
Tmres nantis auprés de contreparties 49 484
11
............... [
............................ [
2 Caranties réelles constituces ou irrevocablement pramises par Pétablissement sur ses aelils propres
pour sureté do dettes o engagements de ficrs
L
..... 1
i}
11
o

—omptas Annuels 31 décembre 2024
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XXI. ETAT DES DETTES ET ENGAGEMENTS GARANTIS
[ SURETES CONSTITUEES SUR ACTIFS FUTURS (mentart des actifs en cause)

Exercice

1. Guranties réelles conatitudes ou irrdveocablément promises par Petablissement sur ses actils propres
pour shreté de dettes et engements de Pétablissement

a. Postes du passif

b Postes du hors bilan

2. Garantes réelles constituées ou imévocablement promises par Fétablissement sur ses actifs propres
pour shreté de dettes et engagements de biers

omples Annuels 31 décembre 2024
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C-&t .22 |

AXIl. ETAT DES PASSIFS EVENTUELS ET ENGAGEMENTS POUVANT DONNER LIEU A UN RISQUE DE

CREDIT (posta | et |l du hers bilan)

I Total des passils eventuels pour comple d'enireprses higes

2, Total des passils eventuels pour d'autres entreprises avee lesquelles il exste un len
de participaiion

1. Total des engagements envers des entreprisss lices, pouvani donper lew s un
nsque de credi

4. Total des enpagements envers d'autres entreprises avec lesquelles 1 existe un Len de
partcipation, pouvenl disnner lewa un resgue de credit

Somptes Annuels 31 decambre 2024

fen milliers dewras)

Codes Exercice Exgrcice précident

32201 { 1]
jdan 0 {
33203 i i
32204 0 1]

Confidantial
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| -6t B.23 |

XX, RENSEIGMEMENTS RELATIFS AUX RESULTATS D'EXPLOITATION (poste | a XV du com pte de résullats)

1, Wenfilation das résultats d'exploitation selon laur arigine
2. Interdgts el produits assimilés
* Sigges belges
* Bigges atrangers
b. Revenus de titres & revenu variable ; d'actions, pans de sociétés at
autras titres & ravenu vanable
= Siages belges
T Sigges élrangers
o, Revenug de titres 4 revenu vareable . de participalions dane des
enfrepnsas ides
* Sigges belges
* Sigges strangers
d. Revanus de fitres a revenu vanable | de participations dans d'autres
entreprses avec lasquallas | existe un lien de pamicipatiaon
* Sigges belges
* Sieges slrangers
e. Revenus de titres & revenu variable ; d'autres actions =t paris de
snciétd constituant des immebilisaticns financigres
* Sidges belges
* Siages atrangers
. Commissions percues
" Sieges belges
* Giénes atrangers
g. Bénafiee provenan! foparalons financieres
" Sieges belges
* Sieges étrangers
h, Autres prodults ¢'exploitation
* Sieges belges
* Sigges gtrangers

2, Travailleurs ingcrits au régistrs du personnal

2. Mombra total & Le date da cldiure

b, Effectif moyen du personnsl calouls en sgquivalenis temps pleins
* Persanne| de direction
* Employés
* Duvyriers
*Autres

¢ Nambra d'heuras effect vement prestéas

3. Frais de personnel
a. Remunerations el avantages sociaux directs
. Cotisations patronales d'assurances sociales
¢ Prnmes patronales pour assuranoes extra-Ggales
d. Aulres frais da personnal
. Pensions de retrare ot de survie

4, Provisions pour pensions st gkligations similaires

8. catatians (+)
b. utilisstions ef reprisas (-}

Jamptes Annuels 31 décembre 2024

."zn sriifliery :.l"fjhh‘:i,l

Codos Exervice Exercice précédent
(40100} 22910 75410
5230 23910 7551
32.3m L] {
(403104 6435 2387
52303 6435 5587
52 304 ] ]
[40320} 2.000 2,000
52 3058 20000 2000
523006 u o
[40330) i i
52,307 ] ]
52308 il n
(40340 4055 4035
51,309 4,088 4055
§2.310 4] 1]
JENIETVH 4559 4.55%
52.311 4 559 4559
13312 i ]
{ACEO0 4073 e
52313 07z -4 073
52.314 { Q
(413003 2301 2301
§231% 2301 1301
52316 a a
sz M7 21 212
51L31% =0 112
§2319 18 22
52.320 175 | 76
§2.321 il i]
§2.323 13 14
31313 193,302 312012
32324 12.65% 12.047
52.325 3308 3 006
52.30% 371 1,143
§2.327 1.432 B&T
Y378 s i
a9 0 4
2,330 i {

Confidantial
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I C-8t 5,23 I

XX, RENSEIGNEMENTS RELATIFS AUX RESULTATS D'EXPLOITATION (poste | a XV du compte de résultats)

5, \entilalicn des autres produits d'exploitation si ce poste représente
un mantant [mpanant

Frais de porl récupéres

Revenus Iccallons diversas

Preztations sernvices récuparss

Recuparation frais génaraux

Autras

€, Autres charges d'exploitation
a Impdts st tavas relatifs & I'explaitation
b Autres
c. Wentlation des autres charges d'exploitation i e poste represenis
un mentant important

7. Résultats d'exploitation relalifs aux entrepnsas lees

8. Charges drexploitation relatives aux entrepnses libas

—ompies Annuels 31 décambre 2024

e milfrers derrs)

Codes Exercica Exergica precédent
i
34 313
13 436
741 593
265 |93
463 vy
52 331 335 127
52332 111 33
52314 1485 |, 485
52334 ii i
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¥XIV. RELEVE RELATIF AUX OPERATIONS DE HORS BILAN A TERME SUR VALEURS MOBILIERES, SUR
DEVISES ET AUTRES INSTRUMENTS FINANCIERS, QUI NE SONT PAS CONSTITUTIVES D'ENGAGEMENTS
POUVANT DONNER LIEU A UN RISQUE DE CREDIT AU SENS DU POSTE Il DU HORS BILAN

A, TYPES D'OPERATIONS {mantant 2 la date de cloture des comptes) Codes Exercice

1. Operations sur valeurs mobiligres
a. Achats ef ventes a terme de valeurs moktilieres el de titres négociables 32401 il
* Dont : operations qui ne constituent pas des opérations de couverture affeciee 52402 4]

2. Opératians sur devises (montants a livrer)

a. Operations de change a terme £2.403 il
* Dol : cpérations qui ne constituent pas des opérations de couverture affectde 32 40 {
b. Swaps de devises et de taux dintéréts £2.405 {
* Dont : opérations qui ne constituent pas des opérations de couverure affeciée 240 {
¢. Futures sur devises 52,407 1
* Dont : opérations qui ne congtituent pas des opérations de couverture affeciéa £1.408 ]
d. Options sur devises ST 400 1l
* Dont : opérations qui ne canstituenl pas des opérations de couverture affecies 32410 I}
e, Dpérations & terme de cours de change 52411 [}
* Dont @ opéralions qui ne constiluent pas des opérations de couverturs alfecles 52412 ¥

3. Cpérations sur daufres inslruments financiers
Cpérations & lerme de taux d'intérét (mentant nominal/inoficnnel de réference)

a. Contrats de swaps de taux dinteréts 52413 216000
* Donl : opérations gui ne constiluent pas des opérations de couverture affeclés 52414 42 000
b. Opérations de futures sur taux d'intérsd 52415 [t}
* Dont : opérations gui ne constiluent pas des opérations de couverlure affeclée 52416 ]
c. Contrats de tauwe d'intérdts a terme 52417 [t}
* Dont ; gpérations gui ne constiluent pas des operations de couverture affectes 52418 1]
d. Options sur taw d'intérét 52419 a
* Dont - apérations qui ne constiluent pas des cperations de couverture affecles 52420 il
Autres achats et venias a terme {prix dachatide vents convenu entreparties)
&, Autres opérations de change 52421 i}
* Dont : opérations qui ne constiluent pas des cperations de couverture affectes 52422 1]
f, Autres opérations de futures 52423 1]
* Dort ; opérations qui ne constiluent pas des opérations de couveriure affectée 52424 1]
q. Autres achatz et ventes 2 terme 52425 0
* Dont : opérations gul ne constituent pas des operations de couverture affectée 52426 a0

—omples Annuels 31 décembre 2024 Confidentiel
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B. OPERATIONS DE COUVERTURE DE TAUX DINTERETS QUALIFIEES DE MICRO-COUVERTURE VISEES
A LARTICLE 36BIS, §1ER
1. Dpérations de couverture de juste valeur
Weleur comptable bilantaire (B)
Montants notionneis Veleur de Dont provatas dintérits Codas Diftérance
Instruments fnanciers Alvrer | Avecewoir | MChe(A) TOTAL * At Passif 8
IRS 10,000 -85 -34 28 62 52433 =92
Farnard swaps 52434
Swaplions 53435
Cptions de faux 52435
Aulras 52437
TOTAL 52438
el = g = & et la valgur comptabls bilantaire (codes 52433 3 5243
La diference enire |a valeur de marche (WMTM diriy) et la valeur comptable (| ntéréiz courus non échu) Torme [a MTM ciaan
I n'y & pas dinefficacité car I'dlément eolvert st 'Slémsn| de colveure compone exactement les mémes caraciéristiques
Méthade * 'efficaniié est mesurée par des tests d'efficacité proapestifs ef rérospectifs, Linefficacits ast masurés
en determinant la diffésence de valeur de marché entre cefle da Finstrument de couverture réel et calle d'un dérive gqui 2e cualifizrail
P Lne couvariure parfaite du risgue couvert,
Ineflicacits de Iz couverlurs non reconnue en compls de resulials Codes Muoniant
Mantant dinefficaciié de la couveriure non recannue en compta da résullats au lerme da la péricde. . . 52439
Indization et commentairs de la méthodes de caloul dinefficacit2 ratenus ;
2. Opdérations de couverture de flux de trésorerie Meant
Valeur compiable bilaniaira (8)
Maontants noticnnels Valeur de Ciont proratas dinterars Codes Dhfferanos
Inatruments financiers A livrar A racavair marché (A) TOTAL " Actif Pagaif [A-B)
IRS 52440
Farwarc Swapa Mesart 52a41
Swaplions 52442
Oplions de b 53443
Aulres S2dd4
TOTAL 52445
Commentaire explicatif de la difference entre l2 valeur de marché et la valeur compiable blfantaire (codes 52440 3 52444)
Inefficacité da la couverture nan reconnue en compie de résullats Codes Monkant
Montant d'mefficaciie de la couveriure nen reeonnue en compts de resuliats au lemme de la penode. .. Badde | oo
Indication et commentaire de la methode de calcul d'inefficacitd retanue
* \aialr poaitve 8 reRasgRar paurrech! negatve poLr i panad
Comptes annusis 31 décembrs 2024 Conlfidantisl
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C. OPERATIONS DE COUVERTURE DE TAUX DINTERETS QUALIFIEES DE MACRO-COUVERTURE VISEES A LARTICLE 36815,
§1ER BIS, ALIMEA 1ER, 1°

1, Opérations de couverture de juste valeur

Valeur comptable bilantaire {B)
Maentarts notionnels Valeur de Dont proratas diintérsts Codas Différance

Instraments financiers. | # ivrer | Arecevolr | MAChé.(A) TOTAL * Actif Passif (A-8)
IRS 164,000/ =879 =267 510 Vil 52447 -1.618
Forward swaps 52448

Swapliona 52448

Oplions de taux 2450

Autres 52451

TOTAL 164,000 -1878 =261 5140 7™ 52450 -1.618

Commentzire explicalif de la différence entre |a valaur de marché at |a valeur compiable bilartaire (codes 52447 & 52451)

La Barque réallsa agalement, dans (@ cadre de fa macro-couvenurs de son risaus de taux d'intdrdt el de ks réduction

ge san mistmaich ALM, des cpeérafions de swaps de taux dinténits,

Mous avons appliqué les dérogations prévues & laricle 33 bis, paregraphe Ter bis del'Amate Royal du 23 septembre 1982,

La déregation setuelle permat, mayennant k2 respect conting de diverses conditions (reduction du risque de tauz d'interét, organisation intems,
couveriure hautemenl probable e efficace) et 'approbation de la BNB, d'enregmstrer les instruments de couverture correspondants pammi les draits
et engagements dans les postes hors bilan pour leurs montants notionneds et de suivre un traifement symetrigue & celul das instruments couvens.

Description des instruments faisant Fobjst d'une cou i Sconomi 2

Ces svaps (IRS) sonl conclus dans une optigue de couveriure de taux d'intérét d'un certain nombre de lignss e crédil

Logement, Invast et financemsant non considénés camma touteus ou non recouvrables diminuée des oons de caisss sl 0es rentes (Mmacre-couvertL
sélecticnnées par application du principe du « canes cut ». Réalisalion d'un lest de volume est effectus afin de s'assurer guiln'y a pas de sur-coul
duranl |z durée da vie residuslle du porteleville de dénvés de couverure, c'est-d-dire que e nominal des déeives de couverire reste 1oUjours supe
au solde restant 0 projete des elémenis de couvertire tanant cotnpta d'un CPR (constant prepayment rate) estime.

Inefficasité de |a couverture non recornue 2n compte de résultats Cuodes Maontani
Maontant dinefficacits de ls couvariura non reconnue en compte de résulfais au terme de le penode.. .. 52453 Maant
Indication el commentaire de la méthede de caloul dinefficacite retanue

Mathode appliguée | ~ Dollar Offsat Method

Pour chaque IRS, et chague timestre, e CPH leste la vanation de la NPV de cet IRS {y compns sur sa manche flottante) par rapport 2 |a varatian
de |2 NPV du nsque de taw couvert au s2in du portafauilie de hacae itams en appliguant un choc instantansa de 1% sur |a courbs des taux

sans risque, Catte portion du risgue de taux couvert au sein du pertsfeuille de hedge itamis ast déterming par le notionnel at [a maturilé finale

de |'IRS testé. Cetie vanabon de NPV doil rester dans un rappor de 80-125% pour que ke teat soit déclars efficient

Compias annuels 31 dacembra 2024 Confidentiel
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. OFERATIONS DE COUVERTURE DE TAUX DINTERETS QUALIFIEES DE MACRO-COUVERTURE VISEES A L'ARTICLE 26BIS,
§TER BIS, ALINEA 1ER, 1°

2, Opérations de couverture de flux de trésoreric

MNEant

Valeur complable bilantaire (B)

Montanis noticnnals

Donl proratas dinténils

Walaur de Codes Diifférance
Instruments financiers | Alivrer | Arecevair | MRS TQTAL * Actit Passif WAB)
RS Toaa
Forward swaps E2455
Swaplions g24958
Opligns de taux 52457
Autras 52453
TaTAL 52450

Cemmeantaire explicatil de |3 difiérance 2ntre 1a valeur de marcha et Is valeur comptable bilanigire (codes 52454 & 52458)

Inefficacita de la-couwveriure non reconmue an compla da résullals
Montant d'inefficaciia de fa couverture non reconnue en compte de résultats au terme de la pérnode.
Inclication et commentaira ¢e |a méthode de caleul dinefficacilé ratanus

Comptes annuels 31 décembre 2024
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D. RESULTATS DE COUVERTURE DE TAUX ﬂleTE_RETS SUR OPERATIONS DEQUALIFIEES DIFFERES EN COMPTE
D'ATTENTE ET RESTANT A AMORTIR ET VISEES A L'ARTICLE 36BIS, §4, 3° ET 4° - VENTILATION PAR DUREE
RESIDUELLE

1. Opérations visées & Particle 36his, §4, 3° - Instruments qui restent dans le patrimoine de 'établissement Méant
<= 3mals | *3mols<=1an | >7an <=5 ans >= 5ans Codes Tatal
Compies d'allente actif  [Micro 52451
Macra 52462
Comple d'allente passil |Micra 52453
Iacro 52454

Description des instruments financiers qui ont perdu |a qualification d'apération de couverturs mais qui restent dans le patrimoing
de I'etabliszsement en précisant le type de couverure { micro-couveriure, macro-couverture, couverture

de juste valeur ou couverture de flux de trésorerie], leur classification actuells (portefeuille bancaire ou de négociation)

et les instruments financlers inilialement couverts

2. Opérations visées 3 Particle 36bis, §4, 4" - Instruments qui ont guitté le patrimgine de I'etablissement Meéant
== 3mois | >3 mois<=lan | >1an <=5 ans = Sans Codes Total
Compte d'attente actil  |Micra 52485
Macmo 524E8
Compia d'attente passif [Micro 52467
\Macro 52488

Comptes annuels 31 décembre 2024 Canfidantial



CPH

[T.w BE Danz 487 938 | C-=10245
E. DPERATIONS DE GESTION DE TAUX DINTERETS SANS PRISE DE RISQUE SUPPLEMENTAIRE AVEC VEHICLULE
DE TITRISATION COMSOLIDE PAR L'ETABLISSEMENT DE CREDIT (ARTICLE 38815, §1ER BIS, ALINEA 2)
Méant Walaur compiable bilamtairs (B)
Moritants notinnnals Valeur de Dont proratas dintéréts Codes g
Instruments financiars A liwrer A recevair maraha (A) TOTAL * Antf Passlf (A-B} (™)
IRE E2480
Faraard swaps E2470
Swaptions 52471
Options de iaux
dintérats 62472
ALITEs 52472
TOTAL £2474
Commenialne explleatil de & diffdrence antre [a valeur de marché et la valeur comptable bilanlaire (codes 52469 & 52473)
WVihicules de fitrisation concemées. -
SEnomination Cooe LET Mature des aperations el commeniairas
Meant
" Valeur postive & rensaigner pour Machit, négative pour le passif
Comptes annuslas 31 décambre 2024 Confidenti



CPH

e Banque

[TVA [BE n402487 038 |

C-&t 6.25

XXV. RESULTATS EXCEPTIONNELS

1 Plug-values réalisées sur ln eession d'actifs immobilises 4 des enweprises hées
2 Moins-values réalisées sur cessions d'acufs tnmobilisés 4 des entreprises lides

3 Venulaton des qutres produwits exceptienrels si ce poste presenle un mentant important
Becompie Atradius
Dvadende participacion 24016 Visa
Penalite Here
Dividendes presenis
Récuperation mais
Aulres

4. Vemtilatiun des autes charges exceptionnelles si ce poste présente un montant important

LTI
Autres

somptes Annuels 31 décembre 2024

fen melliers o'etros)

Codes

Excrcies

aZanl

31502

(=

ok
L

=|2|3

Lak

4313

21
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XXVIL IMPOTS SUR LE RESULTAT
Cades Exercice
| Enpdts sur le résultal de esercice 2601 3917
a [mpols el précomples dus ou verses a2 3144
. Exeddents de versements dimpdts ou de précompies porte a lactil 320603 f
¢ Supplements d'impits eslimes 52604 569
2. Impdts sur le resultat d'exercices antereurs Aol 3
a Suppleéments dimpits dis ou verses F2606 0
b. Supplements d impdts estimés ou previsimnes 3607 1]
©. Reprise d'impdns estumes JI608 93
3 Principales sources de dispantésentre be benefice ovant impol, exprimeé dans les comples,
ct le bénéfice taxable estimd
Dépenses non admises y compris ROV, liors impéts ot taxes 14.495
Auvtres déments non imposables -20
Prowisions imposahles 3,500
Dividende Coopeérateur cxoncre -1, 717
RDT -3.245
4. Ingidence des résulmts exseptionnels sur le montant des impdts sur le
résultat de 'exercice
In ROV de valeur en rubnique 418 20 son pour 1L944KEUR eat une DNA & 100%
reprs sous le point 3
Codes Exzreice
3 Sewrce de latences fiscales
a. Latences-aotives 52608 0
* Pepies fscales eomulées, deduetibies des hénéfices wxables uléricurs 52609 0
* Autres Intences activis
b Lotences passives 32610 i

* Yonhlotion des itences passives

Zomptes Annuals 31 décambre 2024
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XXVl AUTRES TAXES ETIMPOTS A CHARGE DE TIERS

| Taxes sur ks valewr ajoatée, taxes d'égilisation el iaxes speciales poriées on compie
i A lentreprise (déductibles)
. Par l'entrepnse

2 Maontants retenua a charge de tiers, au titre de

o Précompte professionnel
by, Precompte maobilier

Somples Annuels 31 décembre 2024

{en milliers d'euros)

Codes EAETCICE exgrvics precedent

23701 RE; 54
53704 559 340
52703 3376 4300
52704 3.3%6 1,325
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AXVIIL DROITS ET ENGAGEMENTS HORS BILAN (EN CE COMPRIS LES TRANSACTIONS
AVEC DES PARTIES LIEES)

A DROITS ET ENGAGEMENTS HORS BILAN Codes exeroice

1. Engagements importants d'acquisition dimmabilisations

HEANE ..o corvviprmmrmm o covainy s

2. Engagemeants importants de cesslon dimmebilisations

3. Montant et natures des litiges importants et aufres engagemants importants

Pas de litiges
Unite TVA 0889.596.205

4, Lecas écheant, description sueeincte du régime eomplementaire de pansion de retraite ou da surve
Instauré au profit du personnel ou des difgeants et des mesures prises pour en couvrlr la charge

La Banque un ragime d'avartage posténeur & 'emplol, de prestations de decés, dinvalidité et de sains de santa.
Tous les employes ont accas a ces regimes. Les avanlages decés, invalidite et soins de santé accordés aux
employes de la Bangue sant couverts par des compagnies dassurances sxtérieurss. Ces primes sont
imputées dans le compte de résultal au fur et & mesure de leur exigibilité, La Bangue comptabilise

en charges au compte de résultat les obligations de cotisations aux régimes & cotisations définies

au fur et & mesure quielies sont encourdes. Bien qu'en Belglque, les régimes a colisations définies

solent legalement soumis & un rendement minimum garanti de 3,25 % sur les catisations de

Femplsyeur et de 3 75 % sur jes eotisations de l'emplové, les régimes de pension postérieurs a l'emploi

sonl camplabilisés comme des régimes & cotlsations définies. vu gue le rendement légalement

obligataire est principalemeant garantl par la compagnie d'assurances,

Codes eXerulce

5. Pensions dont le service incombe & 'établissement ui-méme : montant astimé

des engagements rézullant pour Pétablissement de prestations déja effectuées 52801

Bases et mathodes de cette estimation

B. Nalure el objechif commercial des opéralions non inscrites au bilan

A candition que les risques ou les avantages decoulant de ces opérations solent significatives el dans la mesure ol Iz
divulgation des risques ou avantages est nécessaire pour Fappraciation de la situation financiére de I'&tabliszement ; le
echiant, les conséquences Tnanciéres de ces operations pour 'elablissement daivent également &tre mentionnées -

Somples Annusls 31 décembre 2024
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B. TRANSALCTIONS AVEC DES PARTIES LIEES Codes Exercice
Mention de telles transactions si elles sent significatives, y compris le montant de Meant
ces transactions, la nature des rapports avec la partie lides, ainsi gue loute
autre Infarmation sur |es transactions qui serait nécessalre pour oblenir une
meifllevre compréhension de la situation de I'établissement
Exercice
C. NATURE ET IMPACT FINAMCIER DES EVENEMENTS SIGNIFICATIFS POSTERIEURS
A LA DATE DE CLOTURE DU BILAN QUI NE SONT PAS PRIS EN COMPTE DANS LE
COMPTE DE RESULTATS OU DANS LE BILAN Naant

Pas d'événements postérieurs a la date de cloture

Zomptes Annuels 31 décembre 2024
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XX|X. RELATIONS FINANCIERES AVEC

A LES ADMINISTRATELIRS ET GERANTS, LES PERSONNES PHYSIQUES O MORALES QU CONTROLENT DIRECTEMENT
OU INDIRECTEMENT L'ETABLISSEMENT SANE ETRE LIEES A CELLE-CI OU LES AUTRES ENTREPRISES CONTROLEES
DIRECTEMENT QU INDIRECTEMENT PAR CES PERSONNES

Codes Excrcice
I Crcances sur les personnes precitdes 29014 42352
a Uonditions essenlielles des eréances (y comprs de taws et de durée)
Les laux sont des taux fixes determmines sur base du iypi de prdt secorde.
b, montants eventuellement remboursés ou auxquels 1l o & reboneed 15018
Six credits ontéte rembourses durant | exercice 2016
2 Craranbies consbivees on Jeur faveur 52002 0
a. Condiions essentielles des paranties constiluges
3. Aulrey engagements sigificatils souserits en lewr favew 52903 1]
a Conditions essentielles dexs sulres engngemerts
4 Rémunérations directes et indirecles ¢l penzions attnbuées. a chaspe du comple de résultots, pour autant
guie cette mention ne porte pasa titre exchusil ou principal sur la sthuation d'une ssule personne ideniiliable
2 Aux adnimstrateurs et gérants 3290 832
b, Awx aneiens administrateurs et anciens gérants 529185 i
B LE OU LES COMMISSAIRES(S) ET LES PERSONNES AVEC LESQUELLES L EST LIE (ILS SONT LIES)
Codes Exercice
| Emoluments du {des) commuissairets) 52946 N7
2 Enwhiments pour presiations exceptionnelles ou niissions particulieres accomplies aw sein de |a sociéte
par leds) comm ssaireds)
. Autres missions d'atrestation 329407 I
b Missions de conseils fiscaus 52904 1]
£ Autres missions exiéneurs i la mission revisarale U9 3
3 Emaluments pour prestafions exceplionnelles on missions parmeulicres accomplies ausein de la socwd
pur des personney dvee lesquelles (e ou les commissames(s) est s (sont lids)
a Awires missions dattesmacion 52910 0
b Migeione de congeils Aaenrs 32911 o
o Autres missions extérieurs 4 o mission révisarale 514917 0

4 Mintions en uppheation de Pariicle 3 64, § 2 et 4. du Code des sociétés &t dex assocmbions
Meant

somptes Annuels 31 décambre 2024 Confidentiel
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XXX, POSITIONS PORTANT SUR DES INSTRUMENTS FINANCIERS
Codes Exgrcice

| Instruments financiers & cecevoir par lémblissement pour le compte de elients 33001 0

2 Tnstruments financiers i liveer par I"énblissement & des chients 33002 1]
3 Instruments financiers de elienss reos en dépdt par I'dablissement 33003 i
4 Instruments financigrs de elients donnes en dépde par letablissement 3004

3 Instruments financiers de elienis recus en garante par |'éiablissement 33005 1]
& Ingtruments fnanciers de elients donnds en garanive par ['éablissement 530086 o
Zomptes Annuels 31 décembre 2024 Confidentiel
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KXXL INFORMATION PAYS PAR PAYS

fen milliers d'eurns)

Information @ compléter paur les élablissemeants visés a l'arlicle 4, paragraphe 1er, 2 du Reéglement (UE} n* 575/2013
du Parement eurapden el du Consail du 26 juin 2013 concernan! les exigences prudentielles applicables aux
etablissements de credit et aux entreprises dinvestissemeant et modifiant le Reglement (UE) n* B48/2012 sauf ceux
qui publient des comptes consolides cenformement a Farrété royal du 23 seplembre 1982 relatif awx comptes
cansalides des etablissements de créadit, des entreprises dirvestissement el des socétés de gestion d'organismes

de placement collectif,

DENOMINATION EXCERCICE
de |2 succursale, filiale Chiffre d'affaires (=
ou filiale commune intérdts et produits
NATURE des aciivités Nombrade | v rovenus de | Dénefce
salaries en i (pertz) Impdts sur le Subventions
T titres & revenu variable +
enuivalents : avant resultat publiques recuss
temps plein commissions per¢uas + Impat
hénefines provenant
PAYS d'opérations financiérss)
Méant

Somptes Annusls 31 décembre 2024
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AXXI. INSTRUMENTS FINANCIERS DERIVES NON EVALUES A LA JUSTE VALEUR

Pour chagque catégarie dinstfruments financiers dérvas non évalués 4 la justa valalr

fem mdliers o Nevivon)

Excercice Exercice préacédant
d'”f:ig‘::ts Risque couvert |{S ::Jlu;:an il volume vValeur | 1 etevaleur Valsur | juste valeur
L ‘D';m ke comptable compiable
financiers dérvés
Intarest rale swaps Risque de taux Couverlure 174,000 1.052 -1.967 78 5.358
d'intérat
Immobiisatons financiérss comptabilistes & un momtant supérieur & la juate valeur Valour
uste valeur
comptable e
Montants des aclts prs isolemant ou regroupas de manigng adeguate
Ralzon pour lesquellss ke valeur comptabla n'e pas étd réduite
Elémeants qui parmenant de supposer gue la valzur comptable sera recouvrés
Somptes Annuels 31 décembre 2024 Cuonfidentiel
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XXX INDICATIONS RELATIVES AUX RELATIONS AVEG LES ENTREPRISES ASSOCIEES
L'ARTICLE 1:21 DU CODE DES SOCIETES ET DES ASSQCIATIONS

Méarm

1. Immobilisations financiéres
a. Participatons
b. Créances subordonnées
¢ Aulras créancas

2, Autres créances
a A plus d'un an
b. A unan au plus

3. Dettes
a. A plus d'un an
b, A unan au plus
4. Garanties personnelles al réelles constiluées ou imevocablemant promises
&, pour sOrete de dettes ou d'engagements d'entreprises assocides
b pour sirets de dettes ou d'ennpagements de 'Eablisseameant

5. Autres engagements financiers significatifs

somptes Annuels 31 décembre 2024
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Codes

Exemcice

53101
53102
53103
53104

53105
E3108
33107

E3108
53104
3110

31N
23112
53113

£3114
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XXXII. DECLARATION RELATIVE AUX COMPTES CONMSOLIDES {en mitlices d'euros
A, INFORMATIONS A COMPLETER PAR TOUS LES ETABLISSEMENTS

L'énablissement érabrlit et publie des comptes eonsolidés el un mpport consolidé de gestion *

1 'étahlssement ne contrihe pas, seul ou conpointement, ure ow plusiears filiales de droit belge ou de droit érangsr *

L'établissement est lui-méme filiale d'une entreprise meére qui éwablit et publie des comptes consolides dang lesquels ses comptes
annuels sont intégres par censolidzion ¥

Drans |'affirmative, justification du respect des conditions exemption previes a larticle £ de Farriee royal
du 23 sepembre 1992

Mom, adresse camplete du sicge of, §il s'agit dune entreprise de droit belge, numero dentreprisi de
l'enlreprise mére qui éfablit et publie les compies consolideés en vertu desquels ['exemption est
autorisee |

B. INFORMATIONS A COMPLETER PAR L'ETABLISSEMEMNT S'IL EST UNE FILIALE OU UNE FILIALE COMMUNE

Nom, adresse complete du sigge et, §1 #oeit d'une entreprise de drort belge, numeare d'entreprise de POles) enteprise(s) mereds)
ot indication si eetie (ces) entreprise(si mere(s) éablit {Sablissenty et publieint) les compres consolidés dans lesquels
ses comples annuels sont (ntéerds par consolidanion **

&7 M(les) entreprise(s) menzish est (sont) de droil dranger, liew aff fes comples consolidés dant question gi-avant peavent ére obienug **
= q

* Biffer la menton (nutile

3 lex comples de Petablissement sont consolidés a plusicurs niveaws, les renseignements sont dannés d'une part. pour l'ensemble
|z plus grand =t d'autre part, pour lensemble le plus petit d'entreprise dont I"étabhissement fil partie en tant que Hlinle el pour
lequel des comptes consolides sont ¢tablis ot publiés.

Somptes Annuels 31 décembre 2024 Confidentiel
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KXXll. DECLARATION RELATIVE AUX COMPTES CONSOLIDES Néant

 RELATIONS FINANCIERES DU GROUPE DONT LITTABLISSEMENT EST A LA TETE EN RELGIQUE AVEC LE O LES
COMMISSAIRE(S) ET LES PERSONNES AVEC LESQUELLES TL EST LIE (T1.8 SONT [LIFS) MENTIONS EN APPLICATION
DELARTICLE 364§ 2 ET ¢ 4, DU CODE DES SOCIETES FT DES ASSOCIATIONS

D RELATIONS FINANCIERES DU GROUPE DONT L'FTARLISSEMENT EST A LA TETE EN BELGIQUE
AVEC LEQU LES COMMISSAIRE(S) ET LES PERSONNES AVEC LESQUELLES 1L EST LIE (ILS SONT
LIES)  MENTIONS EN APPLICATION DE UARTICLE 3 63, §4 ET5, DU CODE DES SOCIETES BT DES

ASSOCIATIONS Codes Exerece

I Emoluments du{des) commissaire(s) pour Ueéxeccice d'un manddl de comimigsaire au nivean du groupe 53201 0

dont fa societe qu publie ded mformations st a lo téte

2 Emoluments pour prestations exceptionielles o missions particubierss accomplies auprés die ce groupe

par lefs) commissaire(s)
o Autres missions d'attestation 53202 i
b, Missions de consels fscaus 33201 1]
. Autres missions cxtenears 4 la mission révisorale 532004 {

3 Emaoluments des personnes avec lesquelies le (les) commissairel ) est e {sont lies) pour lesercice 53205 ]

d'un mandat de commiissaire au diveau du groupe dont e societe qui public des nformatiens esl 2 la tEie

4. Emoluments pour prestations excephonnelles ou missions partculieres accomplies aupres de ce groupe

par des personnes aves. lesquelles e (lesy commissaire(s) est [i€ (sont lés)
a Awtres missions d attestation 33200 5
b, Misstons de conseils fiscaux 33207 @
£ Autres misions exténeurs a la mission revisorale 33208 i

Confidentiel
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NAT. | Date de laréception | o Page |U. | D 1.
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BILAN SOCIAL établi selon le MODELE COMPLET
MENTION DES MONTANTS EN UNITES D'EUROS

Dénomination: BANQUE CPH .. ocoeoseeeereeieeeeoassteieeseespeenesonsins

FOIME JUAIGUE T ST AGTEER e vvvvcesovvemsrsrisssrseresssssssssessssessssseessseesesaseeesamsiossss emsaorsassfosstegnsssammastossanssagiafons ovusadeniessrasssbssnseabis doness
AAresse : RUB PEIAUE ..ucvuureeeermeeeeermoreene st isiatinenssiscei evsrgsmsssaseasse s sindiemsnnagrisinsionssits N0 T Taciiiisninn B i
‘Code postal 7 7500......creirneitrensioreens COMIMUNE - TOURNAL .ooveeoe e eveeeescosessersvmemessshesessembrnnseesesseeiishomsbe sheslsts sanentesinarssesnrarraraitensin
NUMETO-QENEEPTISE T 0402487839 et ebereesesebesesssetessesssssssnsssss somsssesemsecsssessassssgesssses s ees onsaees s 48302 4517008 Ao rte et
Description de I'activité principale de 'entreprise : Banque...........

Bilan:social relatif 2 P'exercice comptable qui couvre la période du 01/0112024 au 3171272024

Responsablé de 'entreptise. d contacter
Nom : O JUTT TR
Téléphane: ..., e ee et et rgaeneenpennns

Adresse e-mait [

Signature pour I'entreprise | ... eresmeininnntsisioss

1 Ou nurméro d'ikscription auprés de la Gentrale des Bilans. Ce numéro doit &lre repris.dans le coin supérieur gauche de chaque page:
dangTa case réservée 3 cet effet. .
CS1_FR
V. 01.13:20]2-
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BILAN SOCIAL

Numéros des commissions. paritaires dont dépend l'entreprise:

ETAT DES PERSONNES OCCUPEES

TRAVAILLEURS POUR LESQUELS L' ENTREPRISE A INTRODUIT UNE DECLARATION DIMONA OU QUI SONT INSCRITS AU

_'REGISTRE GENERAL DU PERSONNEL

Au cours:de 'exercice

Normibre moyen de travailleurs

Temps plein ..
Temps partlei
Total.en. equwalents temps ple:n {ETP) S S

Nombre d'heures. effectivement prestées
Temps PIEIN .o e
Temps partie] ..o, VOV PR
TORAI oo e,

Frais de personnel
Temps plein .............. e
Ternps partiel - ety TS
Tofal ............ v v e e e iae et aeeieeeeienaeee .

Montant des avantages accordés en sus du salaire

Au cours de I'exercice précédent

Nombre:moyen de travaillaurs @NETP e ccveeese e
Nombre d'heures effectivement prestées ... R eeriareavear
Frais de personnel ... s s ere et
Meontant des avantages accordés eh sus du saialre

Codes | Total 1. Hommes 2. Femimes
1001 167,5 88.9 78,6
1002 522 6,8 45,3
1003 207.8 93,5 1142
4011 2422245 130,928,3 111.296,2
1012 _5__2.'2-2'1 5 5.395,1 46826,3
1043 294.448,0 136.323,5 158.122.6.
1021 14.218.552,0 8.436.130,0 5,780,422 0
1022 3:.005.716,0 328.113,0 2677.6030
1023 17.222.268,0 '8.764.243,0 8.458.0250
1033 302.039,0 164.419,0 137.620,0
Codes | P. Tatal “1P.. Hommes 2P, Femmes
1003 2080 ‘95,2 112,89
1013 293.302,1 136.453,1 156.849,1
1023 16.720.104,0 8.983.871,0 7.736:233,0
1033 300.961,0 164.641.0 136.320,0
51 FR.

V. 011220020
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TRAVAILLEURS POUR LESQUELS L'ENTREPRISE A INTRODUIT UNE DECLARATION DIMONA OU QUI SONT INSCRITS AU
REGISTRE GENERAL DU PERSONNEL (suite}

Codas | 1. Temps plein 2. Temps partie} 3. Tofal en
_ ’ ’ &quivalants temps
A la date de cldture de l'exercice plein
Nombre de travailleurs ........cvoinmsivsensisssrinnsionss | 105 167 65 2104
Par type-de contrat de' travail
Contrat & durée indétermin€e ... | 190 167 55 .21.0_,.:4_
‘Contrat a durée déterminée .. veerveres | 171 0 0 a
-Contrat pour |'éxécution d'un travail nettement deﬁnl T 112 0 0 0
‘Contratde remplacemant ...t [ 113 0 0 D
Par sexe et niveau. d'études.
THOMMES . covsvvosrevsernrsesvarseassesesessesssssssaassarerssssssseessesseneess 120 90 7 95,3
de niveau pnmalre v s | 1200 0 0 o
de niveau secondanre e | 1201 1 0 11
de niveau supérieur non umversatalre ..... e .. (1202 57 5 61
de-niveau un;versqta;[e SRR R NU. 1203 22 2 233
FEMMES 1 v smareaeneieceaes R e 121 77 48 115,2
dé niveau primalre ... - |1210 1 3 35
de niveau secondalre .............................. o B2 L 12 8 18,2
de niveau supérieur non universitaire ..... e | 1212 41 23 593
e NIVEAU UNIVETSILEING ..ovvuireerrismessensiersrsrecsseneerenee [1213 23 14 342
Par catégorie professionnelle _
Persannel de direTlion .. riromrinsceoensmioseieeees. | 130 17 1 17,80
EMDIOYES: ...t eine siars et 134 132 54 1747
Quvriers ... . |13z ity -0 o
Autres ... et enteas rrrerretreniereneanianenne seresiees 133 18 _ 0 18
PERSONNEL INTERIMAIRE ET PERSONNES MISES A LA DISPOSITION DE L'ENTREPRISE:
Codes | 1. Personnel 2. Pérsonnes mises
) o intérimaire a la disposition de
Au cours de l'exercice l'entreprise
Nombre-moyen de- parsonngs occupées .. 150 0,0......
Nombre d'heures effectivement prestées 151 0.
Frais pour I'ehtreprise e s 152 G0...

CSI_FR
V01122012
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TABLEAU DES MOUVEMENTS DU PERSONNEL AU COURS DE L'EXERCICE

ENTREES

Nombre de travailleurs pour lesquels l'entreprise a
introduit une déclaration DIMONA ou qui ont &té inscrits

ali registre général du personnel au cours de l'exercice ...

Par type de contrat de travail
Coritrat & durée indéterminge ........ S —
Contrat & durée-determings. ,.....c...oweevveervorer s,
‘Contrat pour 'exécution d'un travaif nettement defm
Contrat de remplacement ...,

% SORTIES

Nomibre de travailleurs dontla.date de fin de contiat a été
‘inscrite-dans une déclaration DIMONA ou.au registre

général du personnel.au cours de l'exercice. .....................
'Par type de contrat de travail
Contrat & durée INASIEIMINGS ..., cveeeriiarsseeserrraienssmserssares
Contrat & durée déterminée ..
Cantrat pour l'execution d'ur travall neﬂement defnl
Conirat de remplacement ... evereevrsemeerermieessenesennns .
Par motif de fin de contrat
Perision .. i
Chomage avec complement d entrepnse
Licenciement ..
Autre mictif ........ SR eeemranns e e eeee e et el e

Dgnit: '& nombre de personnes qui'continuen't au mains.
& mi-temps, 3 prester des services au proﬁt de
l'entreprise comme indépendanis. ...........

Codes | 1. Temps plein 2. Temps partief 3. Total
' ' e équivalents

temps plein
210 26 3 27,9
211 16 1 16,6
212 ] 0 0.0
213 0 0 00

Codes| 1. Temps-plein 2. Temps partie] 3. Tofal

€n équivalents .

temps plein
308 32 2 33,4
310 15 1 15,8
31 17 1 17,6
312 0 0 0.0
313 0 0 0,0
340 1 1 1.8
341 0 0 0,0
242, 2 0 2,0
343 29 1 298
350

CS1_FR
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RENSEIGNEMENTS SUR LES FORMATIONS POUR LES TRAVAILLEURS AU'‘COURE DE L'EXERCICE

Initiatives en matiére de formation professionnelle continue d caractére
formel a charge de l'employeur
Nombre de travailleurs CONCEMEBS .......vureeiierrsreserseresraresisresierrerassaserss
Nombre d'heures de formation SUIMES ..ot e rems s
Cot net pour l'entreprise .. -
dont codt brut, darectement he aux formatlons
dant cotisations payées et versements §.des fonds collectifs
dont subventions et autres avantages financters recus.(a. dedmre)

Initiatives en matiére de formation professionnelle continue 3 caractére
mioins, formel ou informet i charge de I amployeur
Nombre-dé travallleurs CONCEITIES ..oimceiesiunisisli e arsdassasansrmssnsciins
Nombre-d'heures: de formation SUIVIBS oo vt iovasarabarerssrsessiossstnssensssnsons
Collt NET POUF IERITBPIISE ...t eiereeareve s ioresesiaess it iararesassasspessiosaresonis

Initiatives en matiére de formation professionnelle initiale & charge de
I'employeur:
Nombrede travailleurs CONCEMES. ..o e ie e e s re i
Nombre: d'heures de formation SUVIES ...t v
Cottaet pour lentigprise ..., ST eine e erenns

Codés Homines: Codes Femmes
5801 89 115
5802 2.504,75 3.618
5803 225.838,97 232.677,30°
58031 224.241,72 241.761;41
58032 6:811,94 8.801,95
58033 5.214,69 17.886,06
5821 69 97
5822 728 1080
5823 40.349,12 53:363,15
5841 0 0
5842 ¢} 0
5843 it a.
CSi_FR

V.41 12.2012
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Regles d’évaluation — Version Coordonnée

1. Principes Généraux — Cadre Réclementaire

La comptabilité est tenue dans le respect des dispositions du Code de Droit Economigque (en abrégé
CDE).

Les régles d'évaluation sont approuvées par le Conseil d’ Administration et sont établies conformément
aux dispositions de '"Arrété roval du 23 septembre 1992 relatif aux comptes annuels des erablissements
de eredil.

A défaut de précision dans les régles d'évaluation qui suivent, il y a lieu de se référer au dit Arrété
roval,
o

Au sens de l'article 33 de I'Arrété royal du 23 septembre 1992, le prix d acquisition des avoirs dont les
caractéristiques techniques ou juridiques sont identiques est élabli par la méthode des prix moyens
pondérés,
Les principes de base essentiels sur lesquels s'appuient les dites régles d*évaluations sont

s ['image fidéle ;

= La prudence, la sincérit€ et la bonne foi ;

* La permanence.
Sauf mention contraire, les éléments actifs et passifs sont évalués & leur valeur nominale.

2.  Régles détaillées

2.1 Créances sur les étahlissements de crédit

Les créances représentées par des dépdts ou des avances de fonds qui ne sont pas matérialisées par des
valeurs ou des titres négociables auprés d'établissements de crédit, sont évaluées pour le montant mis
4 la disposition de ces etablissements de credit.

2.2. Créances sur la clientéle et sur les autres débiteurs

2.2.1. Généralités

Les créances sur la clientéle et sur les autres débiteurs sont évaluées pour le montant des fonds mis a la
disposition du débiteur. diminué des remboursements effectués et des réductions de valeurs y
afférentes.

Pour les créances qui ont totalement ou partiellement un ¢aractere incertain ou douteux, les reductions
de valeurs nécessaires sont comptabilisées sur base d’une appréciation objective et individuelle du
risgue, Celle-ci tient compte de la situation du débiteur et de la valeur des garanties regues,

Les réductions de valeurs sont reprises totalement ou partiellement lorsque le risque disparait ou
diminue.

Page |
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Une. distinction est opérée selon. 1'état de gravité des. difficultés de ta contrepartie an regard dit rlsque
commercial ;

2.2.2. Lesrisdques & évdlution incertaine

Au regard des risques 4 €évolution incértaine an-sers de l'article 35 de 'Arrété royal du 23 septembre
1992, des réductions de valeur sorit actées & concurrence de-la partie de la créance pour laguelle il est
établi que les. contreparties éprouvent ou eprouveront des difficultés: 2 honorer. leurs engagerments,
mais dont 'incapacité de recouvrement des créances n'a pas éié établie.

2.23. Lesrisques d caractére non recouvrable ou-douteux

Ay regard des risques & caractere non recouvrable ou douteux au sens.de l'article 35 de. 1'Arrété royal
du 23 septemibre: 1992, des corrections-d'inventaire sont actées i concurrence de la partie pour laquelle
il iy a pas de certitude dé recouvrement des cféances appuyées par des données: objecnves et .sous,
déduction deés garanties regues adéguatement valorisées.

Les créances devenues définitiverhent irrécouvrables sont arifiulées; et les réduétions de valeur sent’
exfournges.

2.2.4. Produits réservés

Les intéréts et frais irrécouvrables et ceux dont la perception est incertaine ne sont pas pris en résultat.
et sont réservés 4 1'actif du bilan,

2.3. Fonds de prévovance

Outre” les corrections d'inventaire. actées’ en application des régles qui précédent, il est constitué
conformément & l'article 35bis de I'Arrété royal du 23 septembre 1992 un fonds de prévoyance pour
I'éventualité de la survenance de risques futurs, qui, pac nature, sont inhérents & lexploitation d'un
établissement de crédit,

Le fonds de prévoyance est composé de deux:fonds distincts :
= Le fonds interne de sécurité, d'une part’;

+ Le-fonds pour risques bancaires généraux, d’autre part.

Confofmément a article 35bis §ler aliriéa. 3, toute dérogation a ces régles ainsi. que: leur adaptation
éventuelle, esta.mentionner et d motiver dans I'annexe des corhptes annuels;

2.3.1. Fonds interne de sécurité

Un fonds interne de.sécurité est constitué par prélévement sur le compte de résultais. Le Comité de-
direction de la Banque en.fixe le montant annuellement, -sans que, toutefois, le fonds interne. de
séourité ne dépasse 4% de la valeur:cumulée des eréances.sur la clientdle et des créances sur les
établissertients de crédit, aprés ‘imputation des coirections: d'invéntaire, et ce, conformément aux.
dispositions de ['ast. 35bis §! alinéas. de I'Arrété royal du 23-09-1992 relatif aux.comptes anmiels des
établissements de crédit. B

2.3.2 Fonds polit risques bancaires généraux

Un-fonds pour risques bancaires généraux est constitué. par prélévement sur le'compte-de résultats.
Page 2
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Le montant du fonds tel qu'il apparait au passit du hilan doit atteindre la somme des deux montants
suivants : d'une part, 1 % de 'encours du lotal de la rubrique R.129 — créances sur la clientele
diminuée de 50% de la rubrique R.121.59 — Préts hypothécaires, et d'autre part, 1% pour ses produits
hors-hilan de « macro-couverture » repris en valeur historique.

Le Comité de direction fixe les modalités de dotation au fonds de prévoyance destiné a protéger la
solvabilité de la Banque contre Jes risques latents inhérents a ses activités.

2.4. Titres et autres valeurs mobiliéres
Les titres et les autres valeurs mobiliéres sont enregistrés a leur prix d"acquisition.

Pour les titres qui ne constituent pas des immobilisations [inanciéres, une distinction est opérée selon
que les titres appartiennent au portefeville de placement ou au portefeuille commercial de la Banque
en conformité avec "article 35ter §17 des comptes annuels.

2.4 1. Tifrey appartcnant au poriefeuille placement de la Bangue

2.4.1.1. Obligations et auires litres G revenu five

Ces titres sont évalués au prix d'acquisition, 4 I'exelusion des commissions de souscription éventuelles,
lesquelles sont prises en charge durant l'exercice au cours duquel elles ont été exposées.

Les titres & revenu Nxe. sont évalués sur la base de leur rendement acmariel, ¢'est-d-dire a leur valeur
d’acquisition, réduite ou majorée de la quotité déjd courue de la surcote ou de la décote par rapport 4 la
valeur de remboursement a "echeance.

La différence entre la valeur d’acquisition et de remboursement est prise en résultat « prorata
temporis » sur la durée restant 4 courir des titres. Cette différence est considérée comme des intéréts
produlls par ces titres,

Les titres a taux flottant structurés sont comptabilisés a leur valeur d’acquisilion avec amortissement
lingaire de la difference entre le prix d'acquisition et la valeur de remboursement i I'échéance en
tenant compie de la durée résiduelle du titre.

Les titres 4 revenu fixe appartenant au portefeuville de placement mais qui par nature ne se prétent pas a
étre évalués sur la base de leur rendement actuariel font I'objer de réductions de valeur en cas de
moins-value ou de dépréciation durables. Dans le cas de titres qui représentent des préts perpétuels, la
différence entre la valeur d’acquisition et leur valeur inféricure du marché est 4 considérer comme une
dépréciation durable. Ces titres sont done valorisés conformément & "article 35ter § 6 de 'Arrété roval
du 23 septembre 1592,

Les regles d évaluation des produits structurés se résument comime suit;

I Si aucune diminution de rating (« downgrade ») n'a eu lieu durant l'exercice, les titres restent
valorisés & leur valeur d’acquisition.

b

Si un « downgrade » a ¢u lieu mais que les titres restent au dessus du nivean « investment
grade », aucune réduction de valeur n'est prévue.

3. Si un « downgrade » en-dessous du niveau « investment grade » a lieu en cours dexercice,
une réduction de valeur prenant en compte la dégradation du risque crédit sera actée ligne par
ligne et diiment documentée.

Fage 3
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4. En cas &'« upgrade » de fating; fes titres restenit compabilisés & leur valeur d’ acquiisition:

Les ‘valeurs: iiobilidres. du portefeuille placement qui constituent un « support de hquxdlte » sont
évaluées 4 leur valeur de marché 3 la date dé clture des comptes si celle-ci est inférieure 2 la valeur
obtenue par application des régles. visées aux alinéas précédents.

Des réductions de valeurs sont agtées sur les valeurs dont le remboursement 4 I’échéance est incertain.
OU COMPLomis.

Les plus et moins-values résultant de la vente de valeurs mobili¢res. avant la date d*échéance sont.
prises en résultat de l'exercice au cours duquel elles ont été réalisées,

La Banque se réserve toutefois le droit:d’effectuer des opérations d'arbitrage au sens de Harticle 35ter §
5'de FArrété: Toyal du 23 septemibre 1992.

Dans ce cas, les plus et moins values sont prisesen résultat de manidre étalée avec ies revenus futurs
des titres dcquis dans le cadre de Tarbitrage.

Par_opération d’arbitrage, on entend toute opération combinée d'achiat et de vente de titres de
placement a réveru fixe réalisée au cours d’une période relativement courte et qui conduit a:une
amélioration réelle du rendement des titres de placement a revenii fixe.

La Banque peut adopter pour ces opérations une méthode d'évaluation dans laquelle les plus et moins-
values résuftant de la vente de titres de placement a revenu fixe dans le cadre d'opérations. d'arbitrage.
sont prises en résultats de maniére étalée avec les revenus fupurs des titres acquis dans le cadre de
l'arbitrage.

Dans ce cas, les plus ot moins-values font l'objet-d'une écriture d'extourne en résultats et sont, dans
l'attente de leur imputation, ajoutées. aux comptes ol sont enregistrés les: titres achetés. Les plus et
‘moins-values concernées sont, sur-la base d'un rendement annuel réel ¢onstant, imputées aux produits
d'intéréts de titres-a.revenu fixe, sur-la périvde qui s'étend jusqu'a 'échéance la plus proche des titres
vendus ou achetés. En cas dé. vente ultérieure des titres achetds, le montant résiduel -du compte
rectificatif sera pour sa totalité enreg15tre dans les résultats de l'e\(erc:lce au cours duquel cette vente &
eu lieu, & moins que celle-ci ne s'inscrive dans le cadre d'un nouvel arbitrage, Dans ce cas; le montant
résiduel pourra étre pris en résultats deé maniére' échelonnée avec les revenus de la nouvelle opétafion
d'arbitiage pour autant quela période initiale.d'enregistrement en résultats ne s'en trouve pas aliongée.

Si le montant net regu a 'occasion de la vente- est. supérieur -an montant dépensé pour l'achat, en ce
‘compris:-[és fiais accessoires, la plus-value ou la moins-value sera a ce titre, en proportion de la
différence entre montants achetés et vendus; prise en résultats. '

‘Toute opération darbitrage ést mentionnée dans les annexes des comptes annuels.

'2:4.1.2  Actions et auirestitres & revenu variable

Ces titres sont évalués 2 leur valeur d'acquisition ou & leur valeur de réalisation si cette derniére est
inférieure a 1a date de cldture des-comptes («-lower of cost or market ) — Article 35ter §3.

Les frais accessoires d'acquisition sont imputés: au:compte de résultats de l'exercice au cours duquel ils
ofit été exposes.

2:4.2. Titres appartériant au portefeuille-commercial de la Bangue

Par titres appartenant au portefeuille commercial, on entend les titres -a revenu fixe et a revenu variable
‘acquis danis le cadre d'une émission en vue de leur placemént: auprés de tiers ainsi que. les titres
‘aufrement acquis en vue-de leur revente sur la base de considérations de rendement & coutt terme:.qui

Page 4



CPH

= Bonque TVA BE 402.487.939

nexcéde normalement pas six mois et qui, dans le cas de titres & durée déterminée, couvre une périnde plus
courte que la durée residuelle des titres en cause (Article 35ter §1).

24.2.1. Obligations el audres litres o revenu fixe

Les valeurs mobilieres pour lesquelles il existe un marché liquide au sens de l'article 35 ter § 2 de
I'Arréte roval du 23 septembre 1992 sont évaluées 4 leur valeur de marché a la date de cloture des
comples.

Les valeurs mobiliéres pour lesquelles il n'existe pas un marché liquide au sens de l'article 35 ter § 2
de 'Arréeé royal du 23 septembre 1992 sont évaluées a leur valeur d'acquisition ou a leur valeur de
marché 4 la date de cloture des comptes si cette derniére valeur est inférieure a leur waleur
d'acquisition {« lower of cost or market »).

Des réductions de valeurs sont actées sur les valeurs dant le remboursement a I'échéance est incertain
OL COMPromis.

Les frais accessoires d'acquisition sont imputés au compte de résultats de I'exercice au cours duquel ils
ont &té exposés,

24.2.2, dctions el quires titres g revese variable

Les titres pour lesquels il existe un marché liguide au sens de larticle 35ter §2 de I'Arrété royal du 23
septembre 1992 sont évalués a leur valeur de marcheé a la date de clGture des comptes.

Les valeurs mobiliéres pour lesquelles il n'existe pas un marché liquide au sens de l'article 35ter § 2 de
I'Arrété royal du 23 septembre 1992 sont évaluées a leur valeur d'acguisition ou a leur valeur de
marché @ la date de cloture des comptes si cefte derniére valeur est inférieure & leur valeur
d’acquisition (« lower of cost or markel »).

Les frais accessoires d'acquisition sont imputés au compte de résultats de I'exercice au cours duquel ils
ont €€ exposeés,

Les transferts entre le portefeuille commercial et le portefeuille de placement avece indication de 'impact de

ces transferts sur le résultat de l'exercice sont mentionnés en annexe Il des comptes annuels comme prévu
par I Arrété royal du 23 seplembre 1992,

2.5, Immohilisés

2 5.1 Immobilisations Gnancidres

2.5.1.1 Tmmabilisations financiéres

Les immobilisations financiéres sont comptabilisées a leur valeur d'acquisition. Les participations et
les actions pertées sous le poste "Immobilisations [inancicres” font l'objet de réductions de valeur en
cas de moins-values ou de dépréciations durables justifiées par la situation, la rentabilité ou les
perspectives de la société dans laquelle la participation et les actions sont détenues. La valeur
comptable des participations ou des actions sera diminuée a concurrence des moins-values présentant
un caractere durable,

Les réductions de valeurs sur ces immobilisations financiéres font le cas échéant I'objet d une reprise
en compte de résultats en cas d'eévolution favorahle.
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Lés immobilisations financiéres: peuvent faire 1° ‘objet dune réévaluation conformément & Iarficle 34
de I’Arrété Roval du23 septembre 1992. Dans ce ¢as, les plus- -values actées sont imputdes directement
au poste XI du. passif « Plus-values de réévaluation » ét y sont-maintenues. aussi longtemps qu’elles
sont justifiées et que les biens auxquels elles sont afférentes ne sont pas réalisés.

Les frais accessoires relatifs d 1_’-ac_'quis_'1ﬁon. d*immobilisations financiéres. sont pris. en charge- durant,
I’exercice au cours duiquel ils ont été exposés,

2.5.1.2 Autres immobilisations financiéres

Sont portées ddns ce sous-poste les actions et parts d'autres-entreprises qui ne sont pas constitutives
d'une participatien lorsque-cette détention vise, par T'établissement d'un lien durable et spécifique avee
ces entreprises; & contribuer a l'activité propre de I'établissenient de crédit.

On y trouve notamment certaines SIR avec lesquelles. la Banque-entretient un lien spécifique et
durable avec le management et qui font dés lors I’objet d’un suivi rapproché: Ces SIR constituent par
ailleurs.des classes d’actifs privilégiées que la Bangue:posséde pas ou peu dans sa clientéle: « retail ».

Le transfért-se fait en valeur d’acquisition/LOCOM comme actuellement repris dans le « banking biook »”
pour des valeurs en portefeuille depuis plus dé3 ans afin de respecter la dimension «lien durable:» méme si
celui-ci-doit surtout étre vi1 en termes prospectifs.

J.a dimension « lien spécifique » est assurée en ne sélectionnant que les valeurs pour lesquelles un
‘dossier spemﬁque de ‘suivi est ténu par le Front Office Trésorerie avec contacts réguliers avec. le
‘mangement, stratégie spécifiquement analysée, ...

Ces SIR peuvent faire I’objet d’une réévaluation conformément 4 I"article- 34 de I"Arrété Royal du 23
septembre’ [992. La plus-value de réévatuation est enregistrée neite de latence fiscale (impbt diftére
passif). Cette. réévaluation s’effectue mensuellement.

La régle d*évaluation appliquée est la suivante, et sur base des valeurs 'disponibl'es a la-date de clbture
.des comptes (soit Jours ouvrés+4) :

- Si la valeur de marché (MtM) observée sur une période de 12 mois (moyenne mobile) est
‘supétieure ou égale 4 la « Net Asset Vilue Per Share» selon les Standards de la « European Public
Real' Estate Association» (EPRA NTAPS) multipliée par 1,25, fa valeur réévaluée sera égale &
’EPRA NTAPS multipliée par 1.25 ; -

- Si la valeur de marché (MtM) observée sur ung période de 12 mois (moyenne mobile) est
inférieure 4 la Net Asset Valie Pet Share selon les Standards de la « European Public Real Estate
Association » (EPRA NTAPS) multiplice par 1.25, la valeur réévaluée sera ‘égale‘all maximum de la
NTAPS EPRA avec un haircut de 30 % ou de la valeur de marché (MtM) observée sur une période
de 12 mois (moyenne mobile): '
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2.5.2, Immobilisations corporelles

Les immobilisations corporelles dont T'utilisation est limitée dans le temps font ['objet
d'amortissements linéaires tel que précise ci-apres :

1* La premiére annuité d'amortissement portant sur des immobilisations acquises ou
constituées pendant l'exercice comptable n'est prise en considération & titre de frais
professionnels qu'en proportion de la partie de 'exercice comptable au cours de laguelle les
immobilisations sont acquises ou constituées (soit régle « prorata temporis ») — Ce calcul
s’effectuera en nombres de jours.

2" Le montant global des frais accessoires (TVA, honoraires,...) au prix d'achat est amorti de
la méme maniére gue le montant en principal de la valeur d'investissement ou de revient des
immobilisations concernées. Concrétement, ces frais accessoires vonl suivre le méme plan
d'amortissement gue le bien principal auquel ils se rapportent.

[.es immaobilisations corporelles s’amartissement camme suit en nomhbre d’années :

Sur valeur Sur TVA non
d’acquisition déductible
Terrain MNon amaorti -
Immeubles — construction 33 33
Frais acquisition et honoraires architecte
Transtormations immeuhles 10 10
Aménagements el honoraires architecte 10 14
Matériel et machines de bureau 3 5
Mohilier 10 10
Matériel informatique - Hardware + 4
Matériel roulant 4 4
(Puvres d'art non amorti non amaorti

Les immobilisations corporelles qui présentent une plus-value certaine et durable par rapport a la
valeur comptable nette peuvent étre réévaluées. La plus-value enregistrée est amortie sur la durée
d'utilisation résiduelle de I"actif concerné,

253  Frais d'établissement

Les frais d'établissement. & I'exception des frais d augmentation de capital, sont amortis de fagon
linéaire sur une durée de 4 ans.
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Les frais-'d’-_augmentatio'n'-d'e capital sont-pris-en charge pour leur totalité par le compte de résultats de
[exercice au cours duquel ils ont été exposés.

3:5.4 Immobilisations incorporelles

Les immobilisations incorporelies acquises auprés de. tiers ou par apport sont portées a Iactif &
concurrence de la valeur d’acquisition 4 savoir le-prix:d*acquisition.

Les immobilisations incorporelles autres que celles acquises auprés de tiers sont portées 4 I'actif &
concurrence de léur colit de revient dans la mesure ol celui-ci ne dépasse pas une estimation
prudeminent établie de la valeur d’utilisation ou de leur reridement futur,

Leés immobilisations incorporelles acquises auprés de tiers ou non sont amorties ‘de fagon lindaire et
« prorata temporis » (base jour) sur une durée de 4 ans.

Les frais afférents au développement de softwares en interne sont activés et amortis dés la mise en
production.du software.

Des amortissements. complémentaires ou exceptioringls seront pratiqués lorsque ces immobilisations
incorporelles’ soiit obsolétes ou rendies particulidrement hypothétiques en raison de facteurs
économiques. iniprévus, telle une biusque évolution’de la'technologie du marché:

La T.V.A. non déductible est intégrée aucolit de I’investissement.

Les immobilisations iticorporelles * amortissement comme suit en nombre d*années :

Sur valeur Sur TVA non
d’aequisition ou. | déductible
cofit de revient

Frais de recherche et de développemerit 4. 4

Concessions, brevets, licences, progiciel, {4 4

marques et-droits similaires

Goodwill 4 P
Acomptes versés s/immobilisations 4 4
incorposelles

2.6. Provisions pour risques et charges

Des provlsmns sont constituées pour couvrix notamment des pertes et charges nettément citconscrites
quant i leur nature, mais qui  la date de-cldture, sont:ou probables ou. certaines-mais indéterminées
‘quant a leut mohtant (Article 13).

Une provision représente, 4 la date de cléture du bilan, la meilieure estimation des charges probables
ou, dans le:cas d'une pérte ou d'une’ dette, du miontant nécessaire pour honorer a la date de cléture du
bilan. '
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Celles-ci concernent notamment et pas exclusivement

= Les engagements incombant a I"établissement de crédil en matiere de pensions de retraite et de
survie, de prépensions et d’autres pensions ou rentes similaires ;

- Les prosses réparations et les gros entretiens ;

- Les risques de pertes ou de charges découlant pour la banque de siiretés personnelles ou réelles
constituées en garantie de deties ou d’engagements de tiers, d’engagements relatifs a ["acquisition
ou 4 la cession d'immobilisations, de 'exécution de commandes passées ou regues de positions
en devises, en valeurs mobilieres ou en autres instruments financiers, de garanties techniques
attachées aux ventes et prestations déja effectuées par la banque, de litiges en cours ;

Les litiges avec les administrations fiscales et sociales

2.7. Instruments financiers

Les instruments financiers sont enregisirés dans les postes hors bilan et actds pour la valeur
contractuelle de leur actif sous-jacent.

Les résultats générés par ces contrats sont traités de maniére différente selon la nature de l'opération.

2.7.1. Les opérations de couverture affectée

Ce sont les opérations qui visent une protection contre les risques de fluctuation de change, des taux
d'intérét ou de prix et qui répondent aux conditions reprises soit & l'article 35 quater §l soit a l'article 36
bis § 1 de I'Arrdté royal du 23 septembre 1992,

Les gains et pertes sont enregistrés au compte de résultats de maniére symétrique a la comprabilisation
des charges et produits relatifs aux éléments couverts afin d'en neutraliser, en tout ou en partie, les
effets, el ce conformément aux régles définies & l'article 35 quater §3, 4 l'article 36 § 4, et 4 'arricle
36bis §3 de I'Arrété royal du 23 septembre 1992,

Les opérations & terme de taux d'intéréts qui ne remplissent pas ou plus les conditions pour &tre
qualifices comme opérations de couverture affectée sont évaludes a leur valeur de marché 4 la date de
cloture des comptes.

2.7.2  Les operations de « trading »

Ce sont toutes les opérations conclues dans le cadre d'une aclivité de « trading » ou d'arbitrage gui ne
sont pas des opérations de couverture affectées au sens du précédent alinéa,

Ces opérations sont valoris€ées au prix du marché a la date de cléture des comptes (« Mark to
Market »).

Pour les opérations conclues sur un marché liquide au sens de 'article 33 ter, §2 alinéa 4: le solde des
différences positives et négatives est impulé au compte de résuliats, par type d’opérations, comme produits

ou charges découlant d’opérations a terme de taux d’intérét ou de négoce de titres.

Pour les opérations conelues sur des marchés non liquides : seuls les soldes négatifs sur la valeur nette sont
imputés au compte de résultats alors que les soldes positifs sur cette méme valeur sont comptabilisés dans les

comptes de régularisation du passif.
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2.8. Conversion des devises

Tel que défini a larticle 36§1 de 1"Amété Royal -du 23 septembre 1992, les actifs, les passifs et les
opérations d’engagements- libellés ‘en devises autres que Peuro, sont exprimés dans leurs devises
Tespectives avec la mention dela devise et din montant d’origine et cela dés "engagement et la mise 4
disposition des fonds:

Ces éléments.sont évalués sur la base de leur montanit dans la devise concerniée.

Les. éléinents monétaires exprimés dans une devise autre que I’eura sont ensuite conyertis en euro.sur

base du ‘cours moyen entre. 1 cours acheteur et le cours vendeur du dernier jour de la période

(art.36 §2 de 1"Arrété Roya!l du 23 septembre 1992).

Les écarts de change gui en résultent sont repris en compte de résuliats, pour autant qu’il existe un
marché liquidetel que défini a Iarticle 35ter, §2, alinéa 4 de I’ Arrété toyal du 23 septembre 1992;

Dans le cas olril n'existe pas de marché liquide, les.écarts: positifs de conversion-ne sont pas portés au
compte ‘de résultats, mais imputés dans des comptes de régularisation du.passif comme produits &
reporter.

Leés immobilisations corporelles, incorporelles et financiéres libellées en devises autres que I'euro,
sant considérées. comine des postes non monétaires &t sont enreg1strees 4 leur valeur- d’acqulsltlon sur
base du couts de change au jout de I'acquisition, sans prejudlce de I*applicatioh d’amertisseiments,
réductions de valeur ou réévaluations.

En cas de vente d’éléments non monétaires libellés en devises autres que leufo, le tésultat est
déterminé sur-base du cours de change au jour de I*opération.

Pour lgs postes non-monétaires  qui ont.€t¢ firiancés par des emprunts. dans la devise cotrespondante;

les écarts de conversion relatifs & ces emprunts sont. repris dans les comptes de régularisation {art 36
§9-al2 de 1" Arréié Royal du'23 septembre 1992).
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Rapport de gestion du Conseil d’administration

sur les opérations de Uexercice 2024

(basé sur les comptes schéma B)

Préambule

L'année 2024 s'est déroulée dans un environnement commercial particulierement compétitif.
Ce climat de forte concurrence, couplé aux incertitudes économiques mondiales, a impacté
I'ensemble du secteur bancaire, et la Banque CPH n’a pas fait exception. En particulier, le
ralentissement du marché immobilier en Belgique, déjd amorcé en 2023, a affecté notre
production de crédits logement. La production a néanmoins été suffisante pour maintenir notre
encours et préserver notre part de marché, ce qui témoigne de la solidité de notre modéle
d'affaires et de la fidélité de notre clientéle. Dans le méme temps, la bataille intense entre les
banques sur |'épargne, notamment autour de I'échéance du bon d'état en septembre, a
¢galement ét¢ un moment clé. Malgré une concurrence accrue, la Banque CPH a su tirer son
¢pingle du jeu en ¢tendant sa base de carnets de dépdts réglementés et de comptes courants. Ce
succes est le fruit d'une stratégie centrée sur la fidélisation de nos clients.

Notre offre de produits a été un autre axe majeur de développement cette année. Nous avons
€largi notre gamme avec le lancement du Carnet de Dépdt Plus et Twain by CPH. Ces nouveaux
produits ont non seulement enrichi notre offre mais ont également permis de répondre de
manicre plus ciblée aux besoins financiers de nos clients. De plus, notre filiale CPH Life a
continu¢ a enregistrer de beaux résultats, contribuant de maniére significative a notre rentabilité
globale. Du c6té de nos investissements, bien que I'année ait été plus difficile en raison de notre
exposition historique aux sociétés immobiliéres réglementées, la politique de diversification
entamée I’année précédente a commenceé a porter ses fruits, Cette stratégie permet de renforcer
la résilience de notre portefeuille d’investissement.

En ce qui concerne la stratégie de la banque, elle a été reformulée sous I'impulsion de notre
nouveau Comité de direction et du Conseil d’administration. Nous avons pris le parti d'une
vision forte pour I'avenir : rester une banque coopérative, proche et humaine, au service de ses
clients. de ses coopérateurs et de ses collaborateurs. Ainsi, la Banque CPH se veut étre un acteur
local de confiance. offrant des services bancaires principalement destinés a une clientéle de
particuliers, d'indépendants, de professions libérales, de PME et d'ASBL. La proximité, la
qualité des services, I"écoute et la personnalisation des relations sont des valeurs fondamentales
qui guideront notre action. Nous continuerons a renforcer le role de nos agences, ces points de
contact essentiels dans la relation client. Chaque agence est un lieu ol nos clients se sentent
entendus, accompagnés et conseillés. tout en continuant a répondre & leurs besoins avec des
produits bancaires adaptés, & un juste prix, et & travers des canaux de distribution pertinents.
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Pour 2025, la Banque CPH se concentrera sur plusieurs axes stratégiques. Le Comiteé de
direction souhaite poursuivre le développement de notre démarche commerciale, en cherchant
a attirer de nouveaux prospects tout en augmentant le nombre de clients actifs. La digitalisation
des services sera un autre axe de progression, mais nous veillerons a ne jamais négliger le réile
irremplagable de nos agences physiques. De plus, |'automatisation des processus sera
poursuivie, notamment pour les tiches a faible valeur ajoutée, afin de libérer du temps pour les
actions a forte valeur ajoutée. Nous entendons également aller au-dela de nos services bancaires
traditionnels, pour développer des offres qui générent des revenus récurrents et stables. 2025,
année internationale des coopératives, sera une année oll nous mettrons en avant notre modele
coopératif, avec pour objectif de renforcer notre position en tant que banque de référence en
termes de service et d’accueil.

Le Comité de direction est confiant dans les capacités de la Banque CPH a relever les défis qui
sannoncent. Nos équipes, composées d’un mixte de collaborateurs expérimentés et de
nouvelles recrues passionnées, sont prétes 4 faire face aux enjeux de demain. Nos solides ratios
de solvabilité et de liquidité assurent I'indépendance et la stabilité de notre Banque, tandis que
la gestion maitrisée de nos systémes et de nos colts garantit une efficacité optimale.

Analyse des résultars commerciaux

L’année 2024 a vu nos encours totaux débits/crédits clientéle progresser de 260 MEUR (versus
+ 30MEUR en 2023) a 5.326 MEUR (+5,1%), en ligne avec notre objectif de croissance
organique de 5 %. Cette progression des encours de nos clients, dans un environnement
concurrentiel intense, est significative, tant du coté de 'actif (+ 2.3% - + 52 MEUR) que du
coté du passif (+ 7.4% - + 208 MEUR). Le ratio entre les préts aux clients et les dép6ts de ces
derniers (« loan to deposit ratio ») termine |’année & 77,6%. soit en dessous de notre objectif
autour de 80%.

Du coté de |'actif, signalons la stabilisation des encours en préts hypothécaires a 1.738 MEUR,
la progression des encours en crédits d’investissement a 348 MEUR (+ 27 MEUR, + 9%) et en
financements & 231 MEUR (+ 23 MEUR, + 11%). Du c6té du passif, signalons la hausse des
encours en comptes 4 vue a 455 MEUR (+32 MEUR, + 7%), en carnets de dépdts a 2.152M€
(+ 68 MEUR, + 3%) et en comptes a terme et bons de caisse a 335 MEUR (+ 107 MEUR, +
32%).

Comme pour le secteur bancaire belge dans son ensemble. I'année 2024 reste toutefois une
année difficile pour le métier octroi de crédits surtout la production en crédits hypothécaires.
Avec la baisse récente des taux, il devrait se normaliser en 2025.

La production de CPH-Logement a atteint 150,4 MEUR en 2024 pour 183.2 MEUR en 2023,
340.9 MEUR en 2022, 298,5 MEUR en 2021, 287,4 MEUR en 2020, 300,6 MEUR en 2019.
Cela donne une certaine perspective des niveaux de production de ces derniéres années.

A noter que dans un contexte de baisse des taux, les années 2019 a 2022 ont été particuliérement
marguées par des refinancements importants contribuant a ces productions. Depuis 2003, les
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indemnités de réemploi pergues sont étalées sur la période moyenne résiduelle du type de crédit
et que fin 2024, nous avons un stock reporté de 0.8 MEUR ( -0.5 MEUR).

La production de CPH-Invest régresse a 69,2 MEUR en 2024 contre 90 MEUR en 2023, 97.4
MEUR en 2022, 70,7 MEUR en 2021, 60,6 MEUR en 2020, 58.45 MEUR en 2019,

Le métier crédits a la consommation s’est bien repris : la production atteint 124,2 MEUR (+ 8,7
MEUR /+ 7,5 %).

Nous maintenons de trés faibles « loss ratio » et nos NPL (« Non Performing Loans ») restent
trés bas 4 27,17 MEUR, stables a 1,15 % de nos encours clientéle.

Notre pied de bilan de 3.395 MEUR a progressé de 203 MEUR (+6,35 %).

Arnalyse des résultats financiers

Nos produits d’intéréts atteignent 89,9 MEUR (+ 14,4 MEUR) tandis que nos charges d’intéréts
s'élévent 4 49.0 MEUR (+ 26,1 MEUR). La marge d’intermédiation atteint donc 4 40,9 MEUR
contre 52,7 MEUR en 2023, 48,5 MEUR en 2022, 45,1 MEUR en 2021, 47,5 MEUR en 2020,
49,8 MEUR en 2019.

les taux de la banque centrale ont atteint leur maximum entre septembre 2023 et juin 2024,
avant de redescendre dans la seconde partie de I'année. Dans ce contexte, nous avons maintenu
notre politique consistant & offrir une rémunération attractive sur nos carnets de dépdts, ce qui
signifie que nous avons porté la rémunération de nos carnets de dépéts classiques (catégorie A)
des le début de 'année 2024 et jusqu’au 16/09/2024 de 0,5 % + 1,0% 4 0,6% + 1,5%. A partir
du 16/09/2024 ils ont été repositionnés a 0,5% + 1%. Nous avons par ailleurs maintenu une
rémunération trés attractive pour les carnets de dépdts réservés aux jeunes (catégorie C) et nous
avons lancé dés le mois de juillet un nouveau type de carnet de dépdt limité & un apport de
maximum 500€ par mois, le carnet CPH Dépéts Plus, de catégorie B. lui aussi trés bien
rémunéré, Cette politique de rémunération explique I'essentiel du reflux de notre marge
d’intérét,

Les dividendes sont en hausse a 12,8 MEUR (+ 1,2 MEUR) et sont essentiellement ceux pergus
sur nos investissements en SIR et actions d'une part et de notre filiale en assurances-vie CPH-
Life d’autre part. Les activités de CPH Life connaissent une croissance organique en ligne
avec le business plan : bénéfice net stable de 3,9 MEUR (+0,8 MEUR) pour 2024. Le dividende
pergu en 2024 est de 2,0 MEUR et pour 2025, il sera de 2,75 MEUR.

Les commissions pergues sont en légére baisse a4 4,3 MEUR (-0,2 MEUR) et proviennent
principalement des frais d'étude de dossiers, des redevances cartes et des commissions CPH
Life. La baisse provient des frais de dossiers sur crédits. Les commissions versées sont en
hausse a 5.3 MEUR (+ 0,5 MEUR) suite essentiellement a la hausse des commissions payées
sur la réassurance de nos crédits.
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Notre produit bancaire brut, en baisse, atteint 52,8 MEUR contre 64.1 MEUR en 2023, 59,7
MEUR en 2022, 52,9 MEUR en 2021, 54,0 MEUR en 2020, 55,9 MEUR en 2019.

La perte provenant des opérations financiéres s'éléve a -12.2 MEUR contre -4,1 MEUR en
2023 : il s'agit principalement de moins-values réalisées suite a des ventes au sein de notre
portefeuille SIR/actions.

Au vu des mouvements qui précédent, notre produit net bancaire atteint donc 40,6 MEUR
contre 60,0 MEUR en 2023, 76,0 MEUR en 2022, 57,1 MEUR en 2021, 48,1 MEUR en 2020,
52,2 MEUR en 2019.

Nos frais généraux diminuent de 6,8 % a 30,8 MEUR, aprés une hausse de 14,2 % a 33,0 MEUR
en 2023. En 2023, nous avions acté une provision pour fin de carriére.

Notre ratio frais généraux sur produit net bancaire (« cost income ratio »), impacté par les
réalisations de moins-value sur le portefeuille SIR/Actions, atteint 66% contre 62% en 2023,
74% en 2022, 55% en 2021 et 62% en 2020.

Nos amortissements sont stables & 3,1 MEUR contre 3,2 MEUR un an plus t6t. Nous avons
globalement investi 2,3 MEUR en 2024, dont 0,9 MEUR dans la rénovation de nos batiments
et 1,4 MEUR dans notre informatique (hardware et software). Ces investissements ont permis
de renforcer 4 nouveau le niveau de sécurité et de résistance de notre infrastructure informatique
aux potentiels incidents techniques et de poursuivre notre progression au niveau de la
digitalisation de nos métiers.

Les dotations aux réductions de valeur sur les créances clientéles s’élévent & 185 KEUR contre
1,672 MEUR fin 2023, année marquée par une dotation de 1 MEUR pour un dossier en
particulier. Notre loss ratio en 2024 est donc quasi nul 2 0,01% témoignant de la bonne
résilience de notre portefeuille crédits retail.

Un montant de 4,5 MEUR a été doté au Fonds pour Risques Bancaires Généraux (FRBG).

Nous actons sur notre portefeuille de placement en obligations, actions et autres titres a revenu
fixe ou variable des reprises de réductions de valeur 4 hauteur de 8.8 MEUR contre une dotation
de 2.8 MEUR en 2023. Ces reprises s'expliquent par la liquidation de plusieurs positions de
notre portefeuille SIR/actions Ces reprises de réductions de valeur viennent partiellement
compenser les moins-values réalisées suite & des ventes au sein de notre portefeuille SIR/actions
(voir ci-dessus).

Nous avons respectivement 1,9 MEUR et 6,3 MEUR en produits et charges exceptionnelles.
Les produits exceptionnels proviennent essentiellement de la revente des actions regues 4 titre
de dividende de nos SIR en immobilisations financiéres (+ 1,7 MEUR). Les charges
exceptionnelles sont constituées d'une part, du dernier bonus LTI qui sera mis en paiement
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courant 2025 pour 4,3 MEUR et d’autre part, d’une réduction de valeur sur notre participation
Oncodna (1.9 MEUR).

La charge fiscale totale est de 5,6 MEUR (en baisse de -4,0 MEUR).

Le bénéfice net est en Iégére baisse & 6,2 MEUR aprés tax shelter contre 6,5 MEUR un an plus
tot.

Le dividende brut proposé a I" Assemblée sera de 4 % soit 2,3 MEUR.

Analyse de I'évolution du bilan

Notre pied de bilan de 3.395 MEUR contre 3.193 MEUR un an plus tot a progressé de 202,6
MEUR (+ 6,35 %).

La hausse de nos ressources provient essentiellement des dettes clientéle a hauteur de 2.918.9
MEUR qui progressent de 182,3 MEUR ou + 6,6 %.

Les dettes représentées par un titre (Bons de caisse CPH) atteignent 34,9 MEUR, en hausse de
22,1 MEUR.

Les dettes envers les établissements de crédit sont nulles au 3| décembre 2024,

Nos fonds propres au sens large (y compris FRBG) augmentent de 6,7 MEUR pour un total de
403,5 MEUR, aprés une baisse de 1,6 MEUR en 2023, une croissance de 10 MEUR en 2022,
de 42 MEUR en 2021, de 57,7 MEUR en 2020 et de 12,6 MEUR en 2019. Leur hausse provient
essentiellement du bénéfice non distribué de I'exercice a hauteur de 3,9 MEUR et des dotations
au Fonds pour risques bancaires généraux a hauteur de 4,5 MEUR partiellement compensée par
la baisse des réserves immunisées liées aux opérations tax shelter & hauteur de 3 MEUR.

Le montant total des parts B en circulation remonte 4 57,6 MEUR (+ 0,9 MEUR).

La Banque CPH dispose de marges trés confortables sur I'ensemble de ses ratios bancaires dont
celui de solvabilité (méthode standard) a 23,7 % (contre 22,63 %) et ceux de liquidité (LCR a
384.2% contre 254.3% et NSFR simplifié (130.4% contre 127.1%). Notre « leverage ratio »
est de 11,44 % (contre 11,87 %) soit bien au-dessus du minimum de 3 %. La Banque présente
donc des ratios trés solides.

Du c6té de nos remplois. on assiste a une hausse de notre trésorerie auprés des banques centrales
4 205,8 MEUR soit + 198.7 MEUR essentiellement notre compte aupres de la BCE.

Les creances clientéle progressent de 50,8 MEUR & 2.345,3 MEUR au 31 décembre 2024.
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Dans le cadre du réemploi de ses dépdts, et donc en tant qu’investisseur final « buy and hold »,
la Bangue détient fin 2024 un portefeuille d’investissement de 567,6 MEUR (- 23,4 MEUR)
mais trés granulaire et diversifié dont les notionnels sont : obligations d’Etats (331 MEUR, +7
MEUR), autres émetteurs 237 MEUR (- 30 MEUR) dont 62 MEUR de commercial papers (-
11 MEUR).

Le rendement fin 2024 de notre portefeuille obligataire a taux fixe monte a 2,32 % (+ 0,19%)
pour 466 MEUR (-13 MEUR) contre 2,13 % pour 479 MEUR fin 2023. Le rendement de notre
portefeuille a taux flottant (billet de trésorerie compris) est a 3.72 % pour 78,2 MEUR.

Hors autres immobilisations financiéres (97.0 MEUR : -4,1 MEUR), la Banque détient pour
compte propre un portefeuille d"actions/fonds (127,7 MEUR en valeur brute -31,3 MEUR) dont
77.6 MEUR de SIR. En valeur nette, aprés réductions de valeur, ce portefeuille s’éleve & 94,6
MEUR en baisse de 24 MEUR.

En ce qui concerne le risque de prix, il est toujours trés limité vu "activité bancaire de base et
le cas échéant, il est géré par le pricing de la détérioration du risque crédit des actifs de la
Banque.

La politique d’utilisation d’instruments financiers a été modifiée en 2015 suite a la loi bancaire :
nous n'avons plus aucune activité de trading pour compte propre. L'usage des instruments
dérivés (IRS) depuis lors n’est fait que dans le cadre de la couverture du risque de taux. A ces
fins, la banque CPH dispose d’'une dérogation a I'article 36bis permettant de ne pas
comptabiliser les variations de la valeur de marché de ces instruments dérivés, tant que la
relation de couverture est efficiente. Dés que la relation de couverture n'est plus considerée
comme efficiente, les IRS sont déqualifiés et revalorisés a la valeur de marché. Ces opérations
en dérivés sont conclues avec des contreparties de qualité et avec mise en place d’un systéme
d’appel de marges afin de réduire au minimum le risque de crédit associé.

Evénements postérieurs a I'exercice

Le Conseil d’administration, dans sa séance du 18/03/2025, a décidé de maximaliser la
diversification du portefeuille d’actions de la Banque d’une maniére efficiente et de mettre en
place une gestion de portefeuille passive. Le Comité de direction est chargé de la mise en ceuvre
de cette décision.

Influence sur le développement de la société

Néant.
Activités en matiére de recherche et développement
Néant.

Existence de succursales

Néant.
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Honoraires du Commissaire

Contrile légal des comptes annuels et des comptes consolidés

Conformément a l"article 3:65 § 2 du Code des sociétés et des associations, le montant des
honoraires du Commissaire établi par I’ Assemblée générale des actionnaires du 26 avril 2022
s’établita 110.000 EUR hors TVA, index et frais par an pour CPH Banque SC Agréée et 25.000
EUR hors TVA, index et frais par an pour la filiale CPH Life SA. Pour I'année 2024, le
Commissaire a facturé un montant de 116.880 EUR HTVA pour CPH Banque SC Agréée et de
26.564 EUR hors TVA pour CPH Life SA.

Prestations exceptionnelles

[l y a eu deux prestations exceptionnelles et/ou missions particuliéres au sens de |'article 3:65
§ 3 du Code des sociétés et des associations.

Honoraires :
- Autres missions d attestation :
= 1,250 EUR HTVA (test de liquidité article 6 :116 du Code des sociéteés
et des associations) ;

- Mission de conseils fiscaux : néant.
- Autres missions extérieures a la mission révisorale :
* 4940 EUR HTVA (DORA).

Organisation et gouvernance  'entreprise

La Banque CPH a toujours atiaché une importance primordiale a I'intégriié et a I'éthique
d’entreprise, qui conduit a la création de valeur & long terme. Le mémorandum de gouvernance
de la Banque CPH se conforme aux dispositions de la loi du 25 avril 2014 relative au statut et
au contrdle des établissements de crédit ainsi qu'aux attentes prudentielles des autorités de
contrble (manuel de gouvernance du 11 octobre 2022). Ce mémorandum a été approuvé pour
la derniére fois lors du Conseil d’administration du 18 mars 2025.

La Direction de I'activité de la Banque reléve exclusivement du Comité de direction qui met en
ceuvre la stratégie arrétée par le Conseil d’administration. [l agit sous le contréle de ce dernier.
A ce Comité de direction sont délégués I'ensemble des pouvoirs de gestion du Conseil
d’administration & I’exclusion de la détermination de la politique générale et des actes réservés
au Conseil d’administration par la loi bancaire du 25 avril 2014 et par le Code des sociétés et
des associations. De maniére générale, le Comité de direction posséde dans ses attributions la
gestion des activités bancaires dans le cadre de la politique générale et de la stratégie définies
par le Conseil d’administration, le pouvoir exclusif de décision et de représentation de la
Banque dans les relations avec le personnel, la clientéle, I'environnement économique et social
et les autorités, les établissements de crédit, ainsi que les pouvoirs de décision quant 4 la
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représentation de la Banque auprés de ses filiales et auprés des sociétés dans le capital
desquelles elle est intéressée.

Le Conseil d’administration se réunit au minimum trimestricllement pour examiner les
comptes, décide des valeurs et de la stratégie de la Banque, du niveau de risque qu’elle accepte
de prendre (« risk appetite ») et de ses politiques clés. Le Conseil d’administration assume la
responsabilité globale de la Banque.

A cette fin, le Conseil définit et supervise notamment :

« La stratégie et les objectifs de la Banque ;

« La politique en matiére de risques, y compris le niveau de tolérance aux risques au sens
de I"article 57 de la loi bancaire du 25 avril 2014 ;

« L'organisation de la Banque pour la fourniture de services d'investissement, l'exercice
d'activités d'investissement ainsi que les compétences, les connaissances et l'expertise
requises du personnel ;

« La politique d’intégrité.

Le Conseil d*administration évalue en particulier le bon fonctionnement des trois fonctions de
controle indépendantes : la fonction de conformité (compliance), la fonction de gestion des
risques et la fonction d’audit interne. Le Conseil d'administration est en majorité constitué
d’administrateurs non exécutifs.

Le Conseil d’administration a également créé en son sein divers comités qui I’appuient dans
I"exercice de ses missions de contrdle et de surveillance. Ces Comités sont soit constitucs dans
le respect des dispositions de la loi bancaire du 25 avril 2014, soit constitués sur base volontaire.
Ils ne se substituent pas au Conseil d’administration plénier mais ont pour vocation de I"aider
dans ses missions de contrdle et de surveillance des activités considérées comme « business
critical ». Les membres de ces Comités disposent d’une expertise collective dans les domaines
d"activité de la Banque qui relévent de leur compétence.

Ces Comités, dont les réglements d'ordre intérieur sont approuvés par le Conseil
d’administration, sont les suivants :

+ le Comité d’audit ;
« le Comité des risques ;
« e Comité de nomination et de rémunération.

Les membres de ces Comités spécialisés sont uniquement des administrateurs non exécutifs. [
est rappelé qu’un membre ne peut siéger dans plus de trois comités. La décision a été prise au
niveau des comités restreints de n’accueillir des membres exécutifs non membres (invités)
que pour les points de discussion qui les concernent au vu de leur responsabilité au sein de la
Banque. De surcroit, il a été décidé que lors des réunions de ces comités, les membres de ces
Comités puissent s’entretenir avec les responsables des fonctions de contréle sans la présence
des membres exécutifs et que les Présidents respectifs fassent un compte-rendu en Conseil
plénier des éventuels problémes ou de I'absence de ceux-ci.
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Le Comité d’audit facilite I'exercice effectif de la mission de surveillance du Conseil
d’administration. Il surveille et contréle I’activité bancaire en termes d’organisation, de
contrdle interne, de bon fonctionnement de "audit et d”intégrité de I'information financiére
qui circule et de respect des lois et reglements. Il exerce également un suivi du contréle légal
des comptes annuels et des comptes consolidés, en ce compris le suivi des questions et
recommandations formulées par le Commissaire agréé. Le Commissaire agréé confirme sur
base annuelle au Comité daudit son indépendance par rapport & la Banque. La majorité des
membres du Comité d’audit sont indépendants au sens de I"article 3 83 © de la loi bancaire et
disposent de compétences pointues en matiére de comptabilité et d’audit. Ce Comité se réunit
en général au minimum deux fois I'an.

Le Comité des risques conseille le Conseil d’administration pour les aspects concernant la
stratégie et le niveau de tolérance en matiére de risques y compris les risques IT, tant actuels
que futurs. Il assiste le Conseil d’administration lorsque celui-ci supervise la mise en oeuvre
de cette stratégie par le Comité de direction. 1l surveille et contréle le bon fonctionnement de
la seconde ligne de contréle (fonction de conformité et de gestion des risques). Ce Comité se
réunit en général au minimum deux fois I'an.

Le Comité de nomination et de rémunération est chargé de préparer les décisions concernant
les rémunérations, notamment celles qui ont des répercussions sur le risque et la gestion des
risques et sur lesquelles le Conseil d’administration est appelé & se prononcer. Lors de la
préparation de ces décisions, le Comité de nomination et de rémunération tient compte des
intéréts a long terme des coopérateurs, des clients, des investisseurs et des autres parties
prenantes de la Banque ainsi que de lintérét public. Le Comité de nomination et de
rémunération identific et recommande, pour approbation par I'Assemblée générale des
actionnaires, des candidats aptes & occuper des siéges vacants au sein du Conseil
d’administration, évalue I'équilibre de connaissances, de compétences, de diversité et
d'expérience au sein de l'organe |égal d'administration, élabore une description des missions et
des qualifications liées & une nomination donnée et évalue le temps & consacrer a ces fonctions.

Dans le cadre de I"annexe II de la loi bancaire du 235 avril 2014, la politique de rémunération a
¢té formalisée dans une note de politique disponible sur le site vitrine de la Banque. La politique
actuellement en place répond aux grandes lignes directrices de la loi bancaire du 25 avril 2014
et de la directive CRD [V dans une logique « comply or explain » vu la taille et la structure
simple de notre Banque. La politique de rémunération respecte également, dans une logique
«comply or explain » et tenant compte du principe de proportionnalité, la circulaire
BNB_2021_30 du 7 décembre 2021 qui transpose dans le cadre prudentiel belge les orientations
de I"Autorité bancaire européenne (ABE) du 2 juillet 2021 sur les politiques de rémunération
saines au titre de la directive 2013/36/UE (EBA/GL/2021/04). Sa derniére mise a jour date du
18 mars 2025.
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Rapport spécial en tant_que société coopérative_agréée par le Conseil National de la
Coopération, de I’Entrepreneuriat_social et _de ['entreprise Agricole et de ses arrétés
d’exécution

Conformément a l'article 1°° § 7 de 1'Arrété royal du 8 janvier 1962 fixant les conditions
d’agrément des sociétés coopératives modifié une derniére fois par Arrété royal du 4 mai 2016,
nous confirmons que les conditions d’agrément. en particulier celles visées au § 1 6° et 8° du
méme article sont rencontrées. Pour plus de détail, nous renvoyons au rapport détaillé annexé
au présent rapport de gestion.

Nos statuts et notre fonctionnement sont en tous points conformes aux principes coopératifs
visés 4 Iarticle 5 de la loi du 20 juillet 1955 portant institution du Conseil National de la

Coopération, de I'Entrepreneuriat social et de |"entreprise Agricole. Ces statuts ont été mis en
conformité avec le Code des sociétés et des associations lors de ' Assemblée d*avril 2022,

Emissions d’actions nowvelles au cours de exercice précédent

Le rapport prévu a I'article 6:108 du Code des sociétés et des associations — émissions d’actions
nouvelles au cours de I'exercice précédent- est repris en annexe au présent rapport de gestion.

Conflit d'intérér

Conformément 4 I"article 6 :65 § 1°" du Code des sociétés et des associations, le procés-verbal
du Conseil d’administration du 23 avril 2024 est repris dans son intégralité en annexe au
présent rapport de gestion.

Informations complémentaires

- Les régles d’évaluation n’ont pas fait ["objet de modification en 2024.

- Conformément a I"article 62 de la loi bancaire du 25 avril 2014 et au réglement interne relatif
aux fonctions extérieures des dirigeants du CPH arrété dans le respect de cet article, il est
communiqué ci-aprés les fonctions extérieures exercées par les dirigeants effectifs et les
administrateurs de la Banque (situation au 31/12/2024) :
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Rapport spécial du Conseil d’administration de la SC Agréée BANQUE CPH

en tant que société coopérative agréée par le Conseil National de la Coopération, de I'Entreprencuriat social et de

I’entreprise Agricole et de ses arrétés d’exécution

Conformément & Iarticle 1 § 7 de I’ Arrété royal du 8 janvier 1962 fixant les conditions d’agrément des sociétés coopératives modifié une
derniére fois par Arréte royal du 4 mai 2016, le Conseil d’administration justifie dans le présent rapport que les conditions d’agrément au
Conseil National de la Coopération, de I’ Entrepreneuriat social et de entreprise Agricole, en particulier celles visées au § 1 6° et 8° du
méme article, sont rencontrées,

Nos statuts et notre mode de fonctionnement sont en tous points conformes aux principes coopératifs visés a I'article 5 de la loi du 20 juillet
1955 portant institution du Conseil National de la Coopération. de I'Entrepreneuriat social et de I’entreprise Agricole.

Les statuts ont €t¢ mis en concordance avec le nouveau Code des sociétés et des associations & 1'occasion de |I’Assemblée générale
extraordinaire d"avril 2022. 1.’objet a ét¢ complété atin de mieux préciser I'idéal coopératif et les valeurs coopératives de la Banque.
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Nom de la société coopérative agréée : SC Agréée Banque CPH

Numéro d’entreprise : 0402.487.939

Desceription

Fondement juridique

1. Admission et motifs d’exclusion des actionnaires

L. "affiliation des actionnaires est volontaire et est reprise a I'article 9 des statuts.
L’affiliation et I’exclusion des actionnaires relévent de la compétence du Conseil d’administration qui définit

les conditions générales d’admission et les motifs d’exclusion dans les statuts et dans un réglement d’ordre
intérieur a disposition de la clientéle (site vitrine www.cph.be

Toute décision d’exclusion est motivée,

L’article 9 des statuts prévoit la possibilité pour tout associé de solliciter la communication des motifs de son
exclusion.

Art. 1
royal

. § 1%, 1° de "arrété

2. Avantages pour les actionnaires

La Banque n’octroie pas de ristourne a ses actionnaires.

Art. 1, § 1%, 6° de Iarrété

royal
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En tant que Bangue locale de proximité, nous offrons a nos clients coopérateurs une gamme de produits
d*épargne de bon pére de famille et une palette de crédits de nature & rencontrer tous leurs besoins tant privés
que professionnels.

Les clients coopérateurs détenant 100 parts bénéficient des avantages suivants liés au statut de coopérateur :

- 50 % de réduction sur |’assurance quié¢tude ;

- 50 % de réduction sur la location d un coffre en agence ;

- 50 % de réduction sur les frais de dossier d 'un CPH-Logement ;

- 50 % de réduction des frais de gestion mensuels forfaitaires (clientele catégorie 1) ;

- Réduction de 5 EUR sur la redevance de la carte bancaire Visa ;

- Oectroi d’une ristourne d'intéréts de 30 € par tranche de 5.000 € empruntés dans le cadre d'un Prét
Energie + (max. 450 €) ;

- Minimum 40 % de réduction sur les assurances soldes restant di long-terme (CPH Protect LT) ;

- Taux préférenticl pour un placement & terme.

J. Politique concernant 'administration de Ia société

Art. 1, § 19, 4%t 1 § 4 de
Il n°y a pas d’administrateur statutaire. I"arrété€ royal

[.es membres du Conseil d’administration sont nommes pour un maximum de 6 ans par I’ Assemblée générale
de coopérateurs conformément & I'article 15 des statuts.

Leur mandat est renouvelable.

Le Conseil d’administration nomme en son sein un président et un ou plusieurs vice-présidents parmi les

administrateurs qui ne sont pas membres du Comité de direction,
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Les administrateurs sont en tout temps révocables par " Assemblée générale.

Conformément a l'article 26 des statuts et dans le respect du Code des sociétés et des associations, le
Commissaire, agréé par la Banque Nationale de Belgique, est nommé par 1'Assemblée géncrale des
actionnaires ¢t moyennant |’accord préalable de la Banque Nationale de Belgique.

En vertu de I'article 21 des statuts, I’ Assemblée générale peut attribuer aux administrateurs des jetons de
présence ainsi que des émoluments ou rémunérations fixes.

La rémundration des administrateurs ne consiste pas en une participation aux bénéfices et est fixée par
I’ Assemblée générale des actionnaires.

Art, 1,§ ler, 7°et 1, § 6de
"arrété royal

4. Prise de décision lors de la derni¢re assemblée générale

Conformément & Darticle 29 des statuts, 1’Assemblée générale se réunit sur la convocation du Conseil
d’administration ou des Commissaires.

Les décisions sont prises dans le respect des articles 30 et 33 des statuts. Les actions conférent les mémes
droits et obligations sous réserve de ce qui est dit a ['article 30 en ce qui concerne le droit de vote aux
assemblées générales.

Le systéme de vote, tel que prévu dans les articles 30 et 33 des statuts, est le suivant :

Sans préjudice des dispositions particuliéres prévues par le Code des sociétés et des associations, les décisions
sont prises, quel que soit le nombre d’actions réunies a 'Assemblée, & la majorité des voix présentes ou

Art. 1,8 1%, 2%¢t 3Pet 1,
¢ 3 de I'arrété royal

CA 18.03.2025




CPH

mmm Bangue

représentées. S'il s'agit de délibérer sur des modifications aux statuts, 'Assemblée n'est valablement constituée
que si les actionnaires présents ou représentes repreésentent la moitié au moins du nombre total des actions
émises toutes classes confondues. Si cetie condition n’est pas respectée, une seconde Assemblée est nécessaire
qui déliberera valablement, quel que soit le nombre d’actions détenues par les actionnaires présents ou
représentés. Une modification des statuts n’est admise que si elle réunit les trois quarts des voix exprimées,
sans qu’1l soit tenu compte des abstentions dans le numérateur ou le dénominateur.

5. Politique de répartition des bénéfices sur 'exercice

Conformément a "article 38 des statuts, I Assemblée générale a le pouvoir de décider de |"affectation du
bénéfice et du montant des distributions.

Toute distribution ne pourra étre effectuée qu’apres réalisation des tests d*actif net et de liguidité préyus
respectivement aux articles 6:115 et 6:116 du Code des sociétés et des associations.

Le Conseil d’administration dispose du pouvoir de procéder, dans les limites des articles 6:115 et 6:116 du
Code des sociétés et des associations, & des distributions provenant du bénéfice de |'exercice en cours ou du
bénéfice reporté de I'exercice précédent tant que les comptes annuels de cet exercice n’ont pas é1é
approuvés, le cas échéant réduit de la perte reportée ou majoré du bénéfice reporté.

Un dividende peut éire atiribué aux actionnaires, calculé sur la valeur libérée des actions, a un taux d’intérét
qui ne peut dépasser celui qui est autorisé par les dispositions prises en vertu de ’arrété royal du huit janvier
mille neuf cent soixante-deux fixant les conditions d’agrément des groupements de sociélés coopératives et
des sociélds coopératives.

Les actions souscrites ou remboursées en cours d'année ouvrent le droit, pour l'exercice au cours duquel elles
sont souscrites ou remboursées. 4 une part du dividende prorata temporis, calculée en fonetion de la date de
la souscription ou du remboursement. Tl ne peut le cas échéant &tre attribué de ristourne aux associés qu'au
prorata des opérations qu'ils ont traitées avec la Société.

Art. 1, § 1%, 5° de PParrété
royal
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Lors des deux derniéres années, un dividende brut de 4 % a été distribué prorata temporis.

6. Initiatives prises dans le cadre de 'information et de la formation des associés et de I'information
du grand public

Nos statuts et notre fonctionnement sont en tous points conformes aux principes coopératifs visés a I’article 5
de 1a loi du 20 juillet 1955 portant institution du Conseil National de la Coopération.

En tant que Banque locale de proximité, nous offrons 4 nos clients coopérateurs une gamme de produits
d’épargne de bon pére de famille et une palette de crédits de nature 4 rencontrer tous leurs besoins tant privés
que professionnels.

Les clients coopérateurs détenant 100 parts bénéficient des avantages liés au statut de coopérateur.

Une partie de nos ressources est consacrée a I"information et a la formation de nos membres, actuels et potentiels,
ou du grand public.

Depuis le ler juillet 2005, la Banque CPH est membre actif de la CIBP, la Confédération Internationale des
Banques Populaires. Cette organisation internationale non-gouvernementale regroupe les banques et les
différentes institutions financiéres qui partagent les mémes valeurs coopératives et ont pour objectif d’aider les
petites et moyennes entreprises (PME) ainsi que les clients particuliers 4 se développer. Les coopératives
constituent un modeéle d'entreprise démocratique fondé sur les valeurs de responsabilité, de solidarité et de

transparence. Des managers de 1'entreprise sont chaque année envoyés a la formation en management CIBP
LINK qui véhiculent les principes coopératifs.

La majorité des banques membres de la CTBP ont tendance a s’agencer selon une structure décentralisée avec
un ou plusieurs corps fédéraux en charge de la représentation, de la surveillance et du support financier. Cette

Art. 1, § 1%, 8° de I’arrété
royal

CA 18.03.2025




CPH

mmmm Banque

structure décentralisée signifie que les banques sont impliquées dans la vie économique locale, ce qui permet &
leurs collaborateurs d”étre particuliérement attentifs aux besoins de leurs clients et ainsi d’étre aptes a fournir la
meilleure solution pour chacun d’cux.

La Banque CPH partage les valeurs du modele coopératif défendues par la CIBP, a savoir notamment la
gouvernance démocratique, la transparence, 1'indépendance, la solidarité, la pérennité et I'engagement envers
I’économie locale. Elle est aussi en phase avec les enjeux sociétaux actuels tels que le soutien 3 la protection de
I’environnement, le respect des droits de I'homme, le refus des pratiques spéculatives ou encore la promotion
économigque el sociale des membres.

Et qu’en est-il des sponsorings octroycs par la Banque ?

Lin tant que banque locale de proximité, la Banque CPI est le partenaire de divers acteurs locaux. Ses
sponsorings sont s¢lectionnés sur la base de ses valeurs coopératives el sonl variés soutenant a la fois des
initiatives locales dans divers domaines, tant culturels gue sportifs.

Au cours de I"année 2024, la Banque CPH a revu sa stratégie en matiere de sponsoring. Ainsi, avant de
s engager dans un partenariat, la Banque suit dorénavant les principes suivants :

- Il doit comporter une dimension sociétale et locale ;

- La présence indispensable et souhaitée des équipes lors de I'événement ou du sponsoring pour
accompagner les invités doit étre possible ;

- Le coiit « d’acquisition », « dintensification » ou « de fidélisation » des relations clients par
événement est mesuré,
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De plus, la Banque CPH s’est aussi fixée divers objectifs en mati¢re de sponsoring :

- Metire davantage en avant nos valeurs « coopérative, proche, humaine » et notre caractere de banque
coopérative ;

- Augmenter la visibilité de la Banque dans sa zone de chalandise ;

- Optimiser I'utilisation des budgets pour favoriser |’entrée en relation, I"intensification et la fidélisation

des relations clients.

C*est ainsi qu'en 2024, de nouveaux partenariats ont vu le jour. Citons comme exemples :

o

Les Spirou de Charleroi et plus particuliérement son école des jeunes, la « Laurenty Spirou

PDL Academy ». Cette académie a pour but d’encadrer, de former et de développer les jeunes.

Cela permet aux jeunes d’avoir un double projet : scolaire et sportif ;

La « Wolves Academy » de la RAAL La Louviére. L académie a pour but de renforcer les
compétences techniques et psychomotrices des jeunes joueurs (entre 6 et 16 ans, filles ou
gargons) ;

Les Nocturnales de Luc Petit. Spectacle au Chiteau de Beloeil mettant en scéne des artistes
(locaux) qualifiés mais aussi des acteurs de la Pommeraie, résidence pour adultes en situation
de handicap. Ce qui contribue a la réorientation des personnes ¢n situation de crise aigiie ou
chronique vers une ré-affiliation sociale pour tendre vers une autonomie et une inclusion dans
la société ;

Le Royal Arquet Football Club de Namur, pour son équipe de Handifoot. Le Club rend la
pratique du football plus accessible aux personnes porteuses d'un handicap mental ou
physique :
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o Consciente des difficultés qu'ont les jeunes parents travailleurs pour trouver une place en créche
proche de chez eux ou de leur lieu de travail, la Banque est devenue coopérateur et a soutenu
"association public-privé (société coopérative Wal'Créches Les P'tits Soleils) afin de lancer un
projet fédérateur et de s'attaquer a cette problématique qui impacte, finalement, aussi les
organismes qui les emploient,

CPH et durabilité¢ : quelles sont les actions entreprises ?

La Banque CPII a initi¢ un groupe de travail au printemps 2021, composé d’employés et de membres de la
direction. lls se réunissent mensucllement afin d’échanger leurs idées sur le sujet.

A ce jour, plusieurs mesures ont déjd été adoptées.

Principales mesures adoptées pour réduire |'impact environnemental

Internes :

- La Banque CPH diminue ses émissions en CO2 carbone grice notamment au don réalisé auprés de
I’ASBL Graine de Vie. Organisation Non Gouvernementale de droit belge dans notre zone d’achalandise,
qui a pour objectif la compensation de |'empreinte €cologique des habitants de nos pays industrialisés par la
plantation d’arbres dans des pays en voie de développement. Dans ce cadre, un certificat nous a ¢té délivré
et confirme que nos émissions de carbone résiduclles ont été diminuées par la plantation d*arbres.

- Indication d’un ratio vert « Green Asset Ratio » sur les factures d’investissement (selon une méthode définie
en interne ), ¢’est a dire un indicateur simple et synthétique pour réaliser un premier bilan. Le « Green Asset
Ratio » calcule la proportion des actifs de I’établissement bancaire investis dans des activiiés économiques
durables ;

- Collecte des données sur le PEB (selon la consommation exprimée en KW/m¥an) des préts
immobiliers/hypothécaires et la consommation des véhicules financés (exprimée en GCO2/KM) ;

- Verdissement de la flotte des véhicules de société ;
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- Remplacement des anciens éclairages par des éclairages LED tant au siége social que dans ses 28 agences ;

- Remplacement des chaudiéres et changement des pompes des grands circulateurs pour réduire la
consommation globale d’électricité.

- Création d’une plateforme interne pour favoriser/mettre en relation le covoiturage entre collegues.

Commerciales :

- Octroi d’un taux préférentiel « Vert » pour les voitures / camionnettes hybrides rechargeables ou €lectriques
ncuves et d occasion de maximum 36 mois ;

- Octroi d’un taux préférentiel (moyennant certaines conditions) sur les préts hypothécaires finangant I’achat
ou la transformation d’une habitation dont la consommation ¢énergétique est < 159 kWh/m®an attestée par
un certificat de performance énergétique (PEB) délivré par un certificateur agréé .

D’ autres démarches sont en cours :

- Objectif de réduction de la consommation globale de papier, en permettant les signatures électroniques (tant
en interne, qu’auprés des clients) :

- Objectif de réduction de la consommation de plastique et de boites de conserve :

- Amélioration de la valeur énergétique de nos installations/bdtiments (meilleure isolation et installation de
panneaux solaires au siége social et en agences) ;

- Installation de bornes de recharge supplémentaires pour véhicules Plug-In Hybride/Electriques.

!

J

Mathieu Désmet Roland Gillet

-

Président du Comité de direction Président du Conseil d’administration
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Rapport du Conseil d’administration prévu aux articles
6:108 §2 et 6:120 § 2 du Code des sociétés et des

associations - émissions d’actions nouvelles et démissions

au cours de Pexercice précédent

Le présent rapport s’inscrit dans le cadre du respect des articles 6:108 § 2 et 6:120 § 2 du Code
des sociétés et des associations et constitue une annexe au rapport de gestion. Ce rapport sera
présenté 4 I’ Assemblée générale des actionnaires du 22 avril 2025.

Les émissions d’actions nouvelles et les démissions au cours de I’exercice 2024 se présentent
comme suit de maniére synthétique :

Libellé Nombre Montant | Tetal (EUR) Nombre
parts (EUR) clients

Parts A

Souscriptions 10.424 2,48 25.851,52 6

Démissions/remboursements 212 2,48 525,76 11

Successions, réglement 44.622 2,48 110.662,56 23

collectif de dettes

Remboursement a la 0 2,48 0 0

demande du dpt Contenticux

Faillites, interdiction 20 2,48 49,60 2

TOTAL -85.386,40

Parts B

Souscriptions 129.600 25 3.240.000,00 726

Démissions/remboursements 61.518 25 1.537.950,00 360

Successions, réglement 32.886 25 822.150,00 149

collectif de dettes a

Faillites, interdiction 0 25 0 0

TOTAL 879.900,00

Les nouvelles actions (parts sociales de classes A et B) ont été émises dans le respect des articles
6, 7 et 9 des statuts et du réglement d’ordre intérieur, qui compléte I'article 9 des statuts, tel
qu’approuvé lors de I’ Assemblée générale extraordinaire du 26 avril 2022.

Une note d’information a été établie en application de Particle 11 de la loi du 11 juillet 2018
relative aux offres au public d’instruments de placement et aux admissions d’instruments de
placement & la négociation sur des marchés réglementés afin de bien circonscrire les diverses
conditions et risques sous-jacents a I’achat d’actions (actions - parts sociales de classe B) par
nos clients coopérateurs- actionnaires.

e ——————
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Les documents qui précédent sont & libre disposition sur le site vitrine www.cph.be

Les démissions ont ét€¢ effectuées dans le respect des articles 11 et 12 des statuts. Aucune
demande n’a ét¢ rejetée au cours de Pexercice 2024.

Le capital souscrit total s’établit au 31 décembre 2024 comme suit :

| Libellé Montant en EUR
Capital souscrit par incorporation de réserves 24.339.141
Capital souscrit et libéré - parts de classe B 57.630.900
Capital souscrit et libéré - parts de classe A 1.005.692
Total 82.975.733

La part fixe indisponible des capitaux propres s’établit & 50 millions d’EUR conformément a
Particle 6 des statuts.

Les statuts ont été adaptés conformément au nouveau Code des sociétés et des associations lors
de ’assembilée d’avril 2022,

Tournai, le 18 mars 2025.

Q@ 4_

Mathieu DESMET Roland GILLET
Président du Comité de direction Président du Conseil d’administration
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Exclusions et démissions coopérateurs de parts A durant la période
du 1er janvier au 31 décembre 2024

Nombre de

Montant

Types de remboursements parts |de la part Total Nombre de clients
Démissions 212 2,48| 525,76 11
Faillites, interdiction 20| 2,48] 49,60 2]
Remb. A la demande du CTX 0 2,48| 0,00 0|
Remboursements . 0 2,48 0,00 0
Successions, réglement collectif de dettes 44,622 2,48 110.662,56 23
Exlusions 0 2,48 0,00 0
TOTAL 44.854 111.237,92 36

Aucune demande rejetée durant I'année 2024

Souscripfions de parts A par les Administrateurs durant [a période
du 1er janvier au 31 décembre 2024

Nom de I'Administrateur Nombre de| Montant Total Nombre de clients
parts de la part
FRANCOIS Luc 343 2,48 850,64 1
DESMET Mathieu 2.017 2,48 5.002,16 1
LOMBET Gabriel 2.016 2,48 4.999,68 1
PIRE Philippe 2.016 2,48 4.999,68 1
CARPENTIER DE CHANGY Christophe 2.016 2,48 4.999,68 1
WARNITZ Jean-Christophe 2.016 2,48 4.999,68 1
TOTAL 10.424 25.851,52 6
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Conseil d'administration du mars

o - 2025
Exclusions et démissions coopérateurs de parts B durant la période du 1er janvier au 31
décembre 2024
Types de remboursements Nombre de parts I Total Nombre de clients
de la part
Démissions | 4] 25 0,00 0
Faillites, interdiction 0 25 0,00 0
Remb. A Ja demande du CTX 1 0 25| 0,00 0
| Remboursements | 61.518 25 1.537.950,00] 360
Successions, réglement collectif de dettes 32.886 25 822.150,00 149
TOTAL 94.404 2.360.100,00 509
Aucune demande rejetée durant I'année 2024
Souscriptions de parts B par les Administrateurs durant la période du 1er janvier au 31
décembre 2024
T - Montant -
Nom de I'Administrateur Nombre de parts Total Nombre de clients
de la part
LOMBET Gabriel 33 25 825,00 1
DESMET MATHIEU 33 25 825,00 1
CARPENTIER DE CHANGY CHRISTOPHE 400 25 10.000,00 1
TOTAL 466 11.650,00 3
Souscriptions de parts B hors Administrateurs durant la période du Ter janvier au 31
décembre 2024
AR Montant 2
Souscriptions Nombre de parts de la part Total Nomtbre de clients
Souscriptions 129.134 25 3,228.350,00 723
TOTAL 129.134 3.228.350,00 723
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Procés-verbal n°03/2024 de la réunion du Conseil d’administration
tenue le 23 avril 2024 6 Tournai rue du Désert 3.

Sont présents :  Monsieur GILLET, administrateur, Président, Monsieur RION,
administrateur, Viee-président, Messieurs BELLE, CLOQUET, LIEBIN,
MARTIN, PETITJEAN et PIRE, administrateurs, ainsi que Messieurs
CARPENTIER DE CHANGY, DESMET, FRANCOIS et LOMBET,
administrateurs - membres du Comité de diréction.

Est absent : Monsieur DECLERCQ, administrateir membre du Comité de direction

La séance est ouverte 4 12h30 par Mongieur Roland GILLET, Président du Conseil
d”administration.

Monsieur Luc FRANCOIS assure le secrétariat.

Le seul point 4 'ordre du jour est la rupture, avec effet immédiat au 3 mai 2024, du contrat de
dirigeant d’entreprise daté du 7 décembre 2022 et liant Mansieur Alain DECLERCQ, Président
sortant du Comité-de direction et actuel CFO et la SC Agréée Banque CPH.

Conformément 4 I’article 12 alinéa 4 de I’ Annexe [f de la Lol du 25 avril 2014 relative au
statut-et au contréle des. Stablissements de crédit (ou Loi bancaire), I’ Assemblée générale des
coopérateurs de ce 23 avril 2024 a, sur avis motivé conforme du Comité de nomination et de

‘rémunération, approuvé ’octroi d’une-indemnité dé cessation de fonction de 21 mois et 33

semaines dé rémunération fixe au Président sortant du Comité de direction. La procédure

prévue A Darticle 7 :92 alinéas 2 et 3 du Code des sociétés et des associations a, par ailleurs,

été strictement respectéé: Toute la procédure a été encadrée par notre conseil, le cabinet
SimonT Braun.

Par courriér regu ce jour et conformément 4 [*article 6.:64 § 1 du Code des sociétés et des

associations, Monsieur Alain Declercq a porté 4 la connaissance du Conseil d’administration,
qu’en sa qualité de co-contractant du contrat de dirigeant d’entreprise daté du 7 décembre
2022 auquel il est question de metire fin lots du présent Conseil d’administration avec effet au
3 mai 2024, il se trouve dans une situation de conflit d’intérét ayant un intérét direct ou
indirect de nature patrimoniale qui est opposé & I'intérét de 1a'SC Agréée Banque CPH.

I a-dés lors notifié qu’il ne participerait pas au présent Conseil d*administration du 23 avril
2024 et qu’il ne prendrait donc pas part aux délibérations concernant la décision de mettre. fin

4 son contrat de dirigeant d’entreprise daté du 7 décembre 2022
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La décision de mettre fin au contrat de dirigeant d’entreprise susvisé se justific par la mise en
place d’une nouvelle équipe de direction et afin de permettre au nouveau CEO d’étre
entiérement a la manceuvre.

Les conséquences patrimoniales pour la Banque s’élévent & montant de 2.309.166,11 EUR
diment provisionné dans les comptes annuels a fin décembre 2023 ayant fait I"objet d’une
attestation sans réserve par notre Commissaire Agréé. Ce montant a été fixé sur base du préavis

légal.

Les membres sont invités a se prononcer sur la rupture du contrat de dirigeant d’entreprise de
Monsieur Alain DECLERCQ avec effet au 3 mai 2024,

Sur base des votes émis (détail en annexe au présent procés-verbal), le Conseil d’administration
marque un avis favorable sur la rupture du contrat de dirigeant d’entreprise de Monsieur Alain

DECLERCQ avec effet au 3 mai 2024,

Le Conseil délégue & Monsieur Roland GILLET (Président) et & Monsieur Philippe PIRE la
signature de la convention nécessaire a cet effet.

L’ordre du jour étant épuisé, la séance est levée 4 12h57.

Procis-verbal n® 03/2024
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Rapport du commissaire a ’'assemblée générale de la
société coopérative agréée Banque CPH pour I'exercice
clos le 31 décembre 2024

Dans le cadre du contrdle légal des comptes annuels de Bangque CPH SC Agréée (la « Société »), nous
vous présenions notre rapport du commissaire. Celui-ci inclut notre rapport sur les comples annuels
ainsi que les autres obligations legales et réglementaires. Le tout constitue un ensemble et est
inséparable.

Mous avons été nommés en tant que commissaire par assemblés geénérale du 26 avrll 2022,
conformément & la proposition de |'organe d'administration émise sur recommandation du comité
d'audit et sur présentation du conseil d'entreprise. Notre mandat de commissaire vient & echéance a la
date de I'assemblée générale délibérant sur les comptes annuels cloturés au 31 décembre 2024. Mous
avons exercé le contrle Iégal des comptes annuels de de la Société durant 6 exercices consécutifs.

Rapport sur les comptes annuels
Opinion sans réserve

Nous avons procedé au controle l8gal des comptes annuels de la Societe, comprenant le bilan au
31 décembre 2024, ainsi gue le compte de résultats pour I'exercice clos a cette date et I'annexe, dont
le total du bilan s'éléve & K€ 3.385.403 et dont le compte de résultats se solde par un bénéfice de
l'exercice de KE 3.231.

A notre avis, ces comptes annuels donnent une image fidéle du patrimoine et de |a situation financiére
de la Société au 31 décembre 2024, ains| que de ses résultats pour l'exercice clos a cetie date,
conformament au référentiel comptable applicable en Belgigue,

Fondement de |'opinion sans réserve

Mous avons effectus notre audit selon les Normes internationales d'audit (1SA) telles gu'applicables en
Belgique. Les responsabilités qui nous incombent en vertu de ces normes sont plus amplement decrites
dans la section « Responsabilités du commissaire relatives a l'audit des comptes annuels » du présent
rapport. Nous nous sommes conformés 3 toutes les exigences déontelogiques qui s'appliquent a I'audit
des comples annuels en Belgigue, en ce compris celles concernant lindépendance.

MNous avons obienu de l'organe d'administration et des préposés de la Sccigié, les explications et
informations requises pour nofre audit,

Nous estimons que les éléments probants que nous avons recueillis sont suffisants et appropriés pour
fonder notre opinion,

Points clés de 'audit

Les points clés de l'audit sont les points qui, selen notre jugement professionnel, ont &ie les plus
importants lors de |'audit des comptes annuels de |a période en cours. Ces points ont &t& traités dans
le contexte de notre audit des comptes annuels pris dans laur ensemble et lors de |a formation de notre
opinian sur ceux-ci. Nous n'exprimans pas une opinicn distincte sur ces poinis

Rappord du cammissss 1
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Description du point clé de I'audit

Fagon dont le point cié a &té adressé durant I'audit

Point clé d'audit 1 : Appréciation du risque de crédit

et évaluation des depréciations des créances surla
clientéle

Au 31 decembre 2024, la montant exposé au risque de
cradit des créances sur la clientéle s'éléve a4 ME 2,345 st
représents 63% du total de I'actif de |2 Sociéta.

Le risque de credit lié au défaul éventuel est inhérent a
l'activité d'octrol de crédit et nécessite une appréciation
reguliere et precise par la Sociéts. Le risque de crédit est
evalus individusilement en s& basant sur une analyse de
chague pré! el entre autres, de la capacie de
remboursement de l'emprunteur &t de la valeur des
garanties.

En raison de l'lmportance des créances sur la clientsle et
du jugement lie a l'estimation de la reduction de valeur,
nous considerons l'évaluation des créances sur lg
clientéle comme un point clé de 'audit.

Référance aux comptes annuels . C-81 6.2 || Etat des
creancessur la cligntéle

Mous avons appreche la conception et la mise en
aauvre du dispositif de contrile inteme au titre du
risque de crédil de la Bangue et avons lasté
I'sfficaciie des contrbles clés relatifs a l'appréciation
du risque de crédil el a l'évaluation des pertes
attendues.

Moz travaux ont porte plus particulisrement sur fes
Processus sulvants

o reconciliation des inventaires des préts avec les
créances enregistrées dans lgs états financiers;

gyaluation de [application effective des
proceduras d'octroi de crédit 2t de l'analyse da la
capacité de remboursement du débiteur st de la
valeur recouyrable des garanties;

o évaluation du caraclére raisonnable et suffisant
des réductions de valeur aclées,

MNeus avons également examing les informations
publiées en annexe des elats financiers sl leur
conformiteé avec les exigences compiables.

FPoint elé d'audit 2 : Risques opérationnels en lien
avec les systémes d'information

Les processus compiables automatises at
l'environnement de controle des systémas informaltiques,
qui comprannent fa gouvernance informatique ainsi qua
fes contriles generaux sur ces systémes tels que les
contréles relatifs aux développements st changements,
aux acces aux programmes &t aux donness, et alx
opearations informatiques. dolvent &tre congus et opérer de
fagon effective afin d'assurer la fiabilité de l'information
finanaiere. Les calculs et autres contréles automatisés des
applicalions ainsi que les Interfaces entre les systémes
Infarrmatiques sont particullérement impariants.

Reférence aux comptes annuels : annexe rapport de
gestion

L'appréciation des contriles génaraux informatiques
deployés tout au long des chaines de traitement de
linfarmation comptable et financiére représents une
elape importante de notre approche d'audit.

Les travaux que nous avons mis en oeuvre avec
l'appuil de nos spécialistes informatiques ont plus
particulizrament consisté & |

o prendre connalssance de la cartographie des
systémes dinformation, des processus et das
cantriles qul sous-tendent la production de

linformation comptable at financiérs |

» apprécier (l) la performance des contrbles
généraux informatiques {gestion des accés aux
applications et aux données, gestion des
changements et des développements relatlis aux
applications, gestion de I'explaitation
informatique) =t (il) des contrdles automatiques
cles  dans  les systémes  dinformation
significatifs ;

o reallser des diligences approfondies sur les
&crilures comptables manueglies et la revue de la
documeantation sous-tendant ces écrituras.

Rappart du commissairs
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Responsabilités de |'organe d'administration relatives & I'établissement des comptes
annuels

L'organe d'administration st respensable de 'établissement des comptes annuels donnant une image
fidéle conformément au référentie| comptable applicable en Belgique, ainsi que du contrdle interne qu'il
estime nécessaire 4 |'établissement de comptes annuels ne compoertant pas d'anomalies significatives,
gue celles-ci proviennent de fraudes ou résultent d'erreurs,

Lors de I'établissement des comptes annuels, il incombe & l'organe d'administration d'évaluer la
capacité de la Société 4 poursulvre son exploitation, de foumnir, le cas échéant, des informations
relatives a Ia continuité d'exploitation et d'appliquer le principe comptable de conlinuité d'exploitation,
sauf si l'organe d'administration a lintention de mettre la Société en liquidation ou de cesser ses
aclivites ou s'il ne peut envisager une autre solution altemative réaliste.

Responsabilités du commissaire relatives a l'audit des comptes annuels

Nos objectifs sant d'obtenir I'assurance raisonnable que les comptes annuels pris dans leur ensamble
ne comportent pas d'anomalies significatives, que celles-ci proviennent de fraudes ou résultent
d'erreurs, et d'émetire un rapport du commissaire contenant natre opinion. L'assurance raisonnable
correspond & un niveau élevé d'assurance, qui ne garantit toutefois pas gu'un audit réalisé
conformément aux normes |SA permatira de toujours détecter toute anomalie significative existante.
Les anomalies peuveni provenir de fraudes ou résulter d'erreurs et sont considérses comme
significatives lorsque lon peut raisonnablement s'attendre a8 ce qu'elles puissent, prises
individuellemant ou en cumulé, nfluencer les décisions économigues gue les utilisateurs des comptes
annuels prennant en se fondant sur ceux-ci,

Lors de I'exécution de notre contrdle. nous respectons le cadre légal, réglemantaire &t normatif qui
s'applique & Faudit des comptes annuels en Belgique. L'étendue du contréle Iégal des comptes ne
comprend pas d'assurance quant & la viabilité future de la Société ni quant a 'efficience ou l'efficacité
avec laquelle I'ergane d'administration a mené ou ménera les affaires de la Société. Nos responsabilités
relatives a |'application par 'organe d'administration du principe comptable de continuité d'expleitation
sont décrites ci-apras.

Dans le cadre d'un audit réalisé conformement aux normes |SA et tout au long de celui-ci, nous
exercans notre jugement professionnel et faisons preuve d'esprit critique. En outre:

« nous identifions el évaluons les risques gue les comptes annuels comportent des anomalies
significatives, que celles-ci proviennent de fraudes ou résultent d'erreurs, définissons et mettons
en ceuvre des procédures d'audit en réponse a ces risques. et recueiliens des éléments probants
suffisants et appropriés pour fonder notre opinion. Le risque de non-détection d'une anomalie
significative provenant d’'une fraude est plus élevé que celui d'une anomalie significative résuliant
d'une erredr, car la fraude peut impliquer la collusion, 1a falsification, les omissions volontaires, les
fausses déclarations ou le contournement du contréle interne,

« nous prenons connaissance du contréle interne pertinent pour I'audit afin de définir des procéduras
d'audit appropriées en la circonstance, mais non dans le but d'exprimer une opinion sur l'efficacite
du controle interne de la Sociéte;

+ nous apprécions le caractere approprié des méthodes compiables retenues et le caracters
raisonnable des sstimations comptables failes par 'organe d'administration, de méme gue des
informations les concernant fournies par ce dernier;

Rapport du commissairs 3
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+ nous concluons quant au caractere approprié de l'application par l'organe d'administration du
principe comptable de continuité d'exploitation e, selon les éléments probants recueillis, quant &
l'existence gu non d'une inceritude significalive lide a des événements ou situations susceptibles
de jeter un doute important sur la capacité de la Scciété a poursuivre son exploitation. S| nous
concluens a l'existence d'une incertitude significative, nous sommes tenus d'attirer I'atlention des
lecteurs de nolre rapport du commissaire sur les informations fournies dans les compies annuels
au sujet de cetle incertitude ou, si ces informations ne sont pas adéquales, d'exprimer une opinion
modifiée. Mos conclusions s'appuient sur les éléments probants recueillis jusqu'a la date de notre
rapport du commissaire. Cependant, des situations ou &vénements futurs pourraient conduire la
Sociélé a cesser son exploitation;

* nous apprécions la présentation d'ensembie, la structure et le contenu des comptes annuels et
evaluons si les comptes annuels reflélent les opeérations et événements sous-jacents d'une maniére
telle qu'ils en donnent une image fidele.

Mous communiquans au comité d'audit notamment I'étendue des travaux d'audit et le calendrier de
réalisation prévus, ainsi que les conslatalions Importantes découlant de notre audil, y compris toule
faiblesse significative dans le contrdle interne.

Mous fournissons égalemeant au comité d'audil une déclaration précisant gue nous nous sommes
conformés aux régles déontologiques pertinentes cencernant |'indépendance, et leur communiquans,
le cas echéant, toutes les relations et les autres facteurs qui peuvent raisonnablement étre considérés
comme susceptibles d'aveir une incldence sur notre indépendance ainsi que les éventuelles mesures
de sauvegarde y relatives.

Parmi les points communiqués au comité d'audit, nous déterminons les points qui onl été les plus
importants lors de 'audit des comptes annuels de |a péricde en cours, qui sont da ce fail les poinis clés
de l'audit. Nous décrivons ces points dans notre rapport du commissaire, sauf si l2 loi ou la
reglementation en interdit la publication.

Autres obligations légales et réglementaires
Responsabilites de I'organe d'administration

L'ergane d'adminisiration est responsable de la préparation et du contenu du rapport de gestion, des
documents & déposer conformément aux dispositions légales et réglementaires, du respect des
dispositions légales et réglementaires applicables 2 Ia fenue de la comptabilité ainsi que du respect du
Code des sociétés et des associations el des slatuts de la Sociéts

Responsabilités du commissaire

Dans le cadre de notre mission et conformément a la norme belge complémentaire (version
révisee 2020) aux normes internationales d'audit (ISA) applicables en Belgique, notre responsabilité
est de verifier, dans leurs aspects significatifs, le rapport de gestion, cedains documents & déposer
canformément aux dispositions [égales et réglementaires, et le respect de certaines dispasitions du
Code des societés et des associations el des staluts, ainsi que de faire rapport sur ces elements.
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Aspects relatifs au rapport de gestion

A lissue des vérifications specifiques sur le rapport de gestion, nous sommes d'avis que calui-ci
concorde avec les comptes annuels pour le méme exercice et a &té élabli conformeément aux
articles 3:5 et 3:6 du Code des sociétés et des associalions.

Dans le cadre de notre audit des comptes annuels, nous devons également apprécier, en particulier
sur la base de nofre connaissance acquise lors de l'audit, si le rapport de gestion comporte une
anomalie significative, & savoir une information incorrectement formuléea ou autrement trompeuse. Sur
la base de ces travaux. nous n'avons pas d'anomalie significative a vous communiguer,

Mention relative au bilan social

Le bilan social, & déposer & la Banque nationale de Belgigue conformamant a l'article 3:12, §1%, 7° du
Code des sociétés et des associations, traite, tant au niveau de |a forme gu'au niveau du contenu, des
mentions requises par ce Code, en ce compris celles concernant l'informatian relative aux salaires et
aux formations, et ne comprend pas dincohérences significatives par rapport aux informations dont
nous dispesens dans le cadre de notre mission.

Mentions relatives a l'indépendance

+ Notre cabinet de révision n'a pas effectué de missions Incompatibles avec le contrdle 18gal des
comptes annuels gt est resté indépendant vis-a-vis de la Société au cours de notre mandat.

» Les henoraires relatifs aux missions complementaires compatibles avec le contrile legal des
comptes annuels visées 4 I'article 3:65 du Code des sociétés et des associations ont corractement
&té valorisés et venfilés dans I'annaxe des comptes annuels.

Autres mentions

* Sans préjudice d'aspects formels d'importance mineure, la comptabilite est tenue conformément
aux dispositions légales et réglementaires applicables en Belgigue.

« Nous n'avons pas & vous signaler d'opération conclue ou de décision prise en viclation des statuts
ou du Code des sociétés et des associations

» Le présent rapport est conforme au contenu de notre rapport complémentaire destine au comite
d'audit visé a l'article 11 du réglement (UE) n® 537/2014.

» MNous avons évalué les conséquences patrimoniales pour la Société de la décision prise en conflit
d'intérét, telles que décrites dans le procés-verbal de l'organe d'administration.

» Larépartition des résuliats proposée 4 I'assemblée genérale est conforme aux dispositions légales
et statutaires.
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» Nous avons évalué les données comptables et financiéres reprises dans le rapport de l'organe
d'administration dans le cadre de la distribution décidée par 'assemblée générale du 23 avril 2024
conformément 2 |'article 8:116 du Code des sociélés el des associations et avons transmis notre
conclusion & lNorgane d'administration.

Bruxelles, 3 avril 2025

Forvis Mazars Réviseurs d'Entreprises SRL
Commissaire

Représentée par

Signé

numeériqguement par

Doyen Xavier Marie J

Date : 03/04/2025

18:57:57

Xavier Doyen
Reviseur d'Entraprises
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